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Camara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA -
DFD N° 022/2025
ART. 72 da Lei 14.133/2021

ORGAO: Camara Municipal de Guagui

SETOR REQUISITANTE: Gabinete do Presidente

RESPONSAVEL PELA DEMANDA: Stela Vimercati Martins

CARGO/FUNGCAO: Chefe de Departamento Administrativo MATRICULA: 418

E-MAIL: rh@cmguacui.es.gov.br TELEFONE: 28 3553 1100/1540

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A contratacdo visa atender as necessidades da Camara Municipal de Guagui/ES, por meio da
prestacdo de servigos técnicos de assessoria e consultoria nas areas de administracdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e recursos humanos, objetivando a melhoria dos servigos
da Diretoria Administrativa e Financeira do Legislativo Municipal, diante da necessidade de
instrumentalizar os agentes publicos desta Camara para superar 0S desafios que lhe sdo
apresentados, por meio da atualizacdo e do aperfeicoamento.

A referida assessoria tem como propdsito proporcionar aos servidores da diretoria
Administrativa e de Financas da Camara o apoio, orientagdo e conhecimento necessario das
ferramentas e técnicas especificas de planejamento e execugdo das atividades relacionadas ao
setor administrativo e financeiro da Camara Municipal.

A Camara vem passando por um periodo adaptagdo no que se refere aos servidores que foram
nomeados para cargos de provimento efetivo, tendo em vista a pouca experiéncia destes
servidores efetivos em areas requerem conhecimentos técnicos e especificos que visam garantir
uma gestao eficiente @ o cumprimento de normativas legais.

A legislagdo vigente conexa as areas orcamentaria, financeira, patrimonial e de recursos
humanos muda com frequéncia, e a assessoria e consultoria contribui significativamente para o
aumento da eficiéncia das operagdes dessas areas, garantindo que 0s recursos sejam utilizados
de forma mais eficaz e que os processos sejam zjustados de acordo com as melhores praticas da
administracdo. Consuitores especializados ajudam a garantir que a organizagdo esteja sempre
em conformidade com as leis, evitando multas, sangdes dos ¢rgdos de controle tais como o TCE-
ESe STN.

Esta nova demanda destinada ao meihor desempenho e controle da gestdo publica, e de apoic
aos servidores lotados nos diversos setores, que geram as informagdes financeiras,
orcamentarias, patrimoniais e de recursos humanos e aos servidores que trabalham
diretamente com os lancamentos destes fatos. Estes servidores ndo estdo totalmente aptos a
desempenhar esta nova ordem e adequar as atividades do setor as novas exigéncias legais, dada
as constantes alteracdes na legislacdo e forma de prestagdo de contas a diversos orgdos através
dos sisternas CIDADES, STN, Receita Federal dentre outros.
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Camara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

Neste aspecto, o Tribunal de Contas vem modernizando sistematicamente a forma de exigir as
prestacdes de contas de seus jurisdicionados de forma impar, impondo cada vez mais agilidade
dos entes publicos ao atendimento das novas exigéncias, conforme podemos destacar das
constantes alteragoes editadas através da IN 034/2015, IN 040/2016, IN 043/2017 e constantes
alteragdes ocorridas no sistema “CidadES” do TCEES.

A promogdo de melhorias no desempenho das atividades na administragdo publica tem por
finalidade aumentar a economicidade, agilidade, qualidade e transparéncia, sempre focando na
modernizacdo dos processos que integram todo o ciclo de gestdo de servigos, exigindo dos
agentes publicos, um acompanhamento eficiente e satisfatorio no desempenho de suas
atribuigdes.

A contratagdo almejada objetiva propiciar a diretoria Administrativa e de Finangas, o apoio e
orientacdes necessarias ao entendimento sobre as atividades orcamentarias, financeiras,
patrimoniais e de recursos humanos, face as constantes alteragbes e as inovagdes impostas
pelos érgdos de controle.

Por fim, cabe-nos ressaltar que oS servigos a serem contratados e prestados, serao de
orientacdo técnica, transmissdo de conhecimento, experiéncia, vivéncia, atualizagdo,
qualificagdo e formagdo, para capacitar, auxiliar, servir, atender, tirar duvidas, orientar,
informar, discutir as possibilidades e os possiveis resultados da acdo publica, ndo possuindo
assim, nenhuma coincidéncia com as atividades fins desenvolvida pelos servidores do Poder
Legislativo.

Dessa forma, necessaria se faz a contratagdo de assessoria e consultoria nas areas de
administracdo orcamentaria, financeira, patrimonial e recursos humanos objetivando a efetiva
orientacdo dos servidores da diretoria Administrativa e de Finangas da Camara Municipal de
Guacui/ES.

DA IMPOSSIBILIDADE DE REALIZACAO DOS SERVICOS PELO PROPRIO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL

A impossibilidade de realizar os servigos internamente pelos préprios servidores do legislativo
municipal se justifica pelo limitado numero de servidores nas areas técnicas, a necessidade de
especializagdo, imparcialidade, foco e eficiéncia, além de evitar sobrecarga de trabalho e
assegurar a conformidade com as melhores praticas de governanca publica.

Esse cendrio nos leva a necessidade de contratacdo de terceiros, seja por meio de contratos
tempordrios, prestacdo de servigos ou licitagdes para preencher a lacuna de conhecimento ou
recursos.

Conclui-se que para a realizagao do trabalho ora pretendido se faz necessaria a contratagdo de
empresa especializada que tenha expertise na execucdo de atividades de assessoria e
consultoria cujas parcelas de maior relevancia técnica ou valor significativo do objeto sejam nas
areas de administragao orgamentaria, financeira, patrimonial e recursos humanos.

Www cmg-es.com.br - e-mail. contato@cmg-es com br
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Diante exposto, fica demonstrada a necessidade para pretendida contratacdo.

Il. OBJETO DA CONTRATAGAO:

Contratagdo empresa especializada para prestagdo de servigos de assessoria e consultoria nas
dreas de administracdo orcamentdria, financeira, patrimonial e recursos humanos, para a
diretoria Administrativa e de Financas do Legislativo Municipal, por um periodo de 12(dos)
meses, conforme especificagdes descritas abaixo:

1. Assessoria e consultoria nas areas de administragdo orcamentaria, financeira e patrimonial:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica, com foco nas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP;

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica na interpretacdo dos fatos financeiros,
orcamentarios e patrimoniais ocorridos no legislativo, para a correta classificagdo dos
registros;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica para a correta interpretagdo dos fatos
financeiros, orcamentarios e patrimoniais no que tange a aplicagdo dos recursos do
Legislativo, e orientagdo técnica na elaboracdo da prestagao de contas ao TCE-ES;
Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo de projecdes de gasto com
pessoal objetivando o cumprimento dos limites maximo de gasto com pessoal,
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo dos quadros da LRF, do
Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria dos Relatérios de Gestdo Fiscal para
publicagao;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo dos demonstrativos do
SICONFI bimestral, quadrimestral, semestral e anual;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica no envio e transmissdao de dados de
abertura e remessa mensal da prestacdo de contas da Camara Municipal, de acordo com
a Instrucdo Normativa n2. 039/2016 do TCEES e suas alteragdes;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo da PCA (Prestagdo de Contas
Anual);

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica na elaboragdo das pegas de Planejamento,
tais como: LOA e PPA;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na drea patrimonial compreendendo a
elaboracdo de diagnostico estudo de processos, elaboracdo da descricdo e
procedimentos das atividades do setor de patrimonio, em atendimento a LRF e
adequacdo a NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na realizacdo de inventdrio anual e
avaliacdo inicial, reavaliagdes, determinagdo da vida util, amortizacdo e exaustdo,
reavaliacdo dos bens, redugdo ao valor recuperavel dos bens moveis, imoveis,
intangiveis, semoventes, culturais e turisticos;
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Camara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica nas avaliagdes de ativos, bem como suas
depreciagdes, observado as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicada ao Setor
Publico, orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo - TCE-ES e
Portaria n2 467/2009 do STN;

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica nas atividades de aprimoramento da gestdo
administrativa e operacional do departamento de Patriménio;

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica nas atividades de levantamento, emissdo e
controle da responsabilidade por bens Méveis e Imoveis;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na realizagdo de inventarios, conciliagdes,
saneamento, avaliacGes e reavaliagdes de bens.

2. Assessoria e consultoria nas areas de recursos humanos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Assessoria, consultoria em Recursos Humanos compreendendo a orientagdo técnica,
com foco nas reestruturacdes do Plano de Cargos e Carreira, Estrutura Administrativa e
Organizacional;

Assessoria, consultoria em Recursos Humanos compreendendo a orientagdo técnica,
com foco nas obrigacdes inerentes a implantacdo e gestdo do Plano de Cargos e
Carreira, Estrutura Administrativa e Organizacional, E-SOCIAL, DCT FWeb, EFD-Reinf e
demais obrigagdes acessorias;

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica ao Recursos Humanos na elaboragdo e
envio da PCF (Prestacdo de Contas da Folha de Pagamento) junto ao TCE/ES.

Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na interpretacdo dos fatos inerentes a folha
de pagamento ocorridos no legislativo, para a correta classificacdo dos registros;
Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo de projecdes de gasto com
pessoal objetivando o cumprimento dos limites de gasto com pessoal, estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constituicao Federal;

Assessoria, consultoria e orientacdo técnica nas atividades relacionadas a remessa dos
arquivos de Estrutura de Pessoal, Folha de Pagamento, Processos de Admissdo e
Aposentadoria junto ao TCE/ES;

111. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO:

0 quantitativo foi estimado considerando a necessidade de assessoria e consultoria permanente
aos servidores da Diretoria de Administracdo e Finangas, tendo em vista as constantes
mudancas na legislagdo e normativos dos orgaos e controle.

A futura contratada devera disponibilizar profissional(is) técnico-especializado de nivel superior,
sendo 01(um) na area contabil e 01(um) na area de administragdo, devidamente registrados nos
respectivos conselhos de classe, para atender a demanda do objeto requerido, no minimo 03
(trés) vezes por semana no horario de funcionamento da Camara Municipal, e sempre que
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Camara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

requisitado, além de disponibilizar atendimento via telefone, e-mail, acesso remoto ou outro
meio que possa atender a demanda da Camara

IV. INDICACAO DE OUTRAS CONTRATAGOES INTERDEPENDENTES OU VINCULADAS:

Identificamos que ndo existe outros DFDs ou processos vinculados ou com relagdo de
interdependéncia a presente demanda, com vistas a determinar a sequéncia em que as
contratacgoes serdo realizadas.

V. INDICACAO DO RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO:

Integrante Demandante

Nome: Stela Vimercati Martins

Cargo: Chefe de Departamento Administrativo
Integrante Técnico

Nome: Ana Paula Ramos de Amorim Luz Sousa

Cargo: Contadora da Camara Municipal

VI. PERIODO DE NECESSIDADE:

12 meses podendo ser prorrogado nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.

VIl. SERVIDOR QUE SERA CONFIADA A FISCALIZACAO DOS SERVICOS:
Karina Andrade Suhett (Fiscal de Contratos).

GUACUI, 30 DE ABRIL DE 2025.

Stela %himercati Martins

Chefe de Departamento Administrativo
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
1 - INFORMAGOES BASICAS:

Processo Administrativo n°® 044/2025.

2 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

A contratagdo visa atender as necessidades da Camara Municipal de Guagui/ES, por meio da
prestagdo de servigos técnicos de assessoria e consultoria nas areas de administragéo orgamentaria,
financeira, patrimonial e de recursos humanos, objetivando a melhoria dos servigos da Diretoria
Administrativa e Financeira do Legislativo Municipal, diante da necessidade de instrumentalizar os
agentes publicos desta Camara para superar 0s desafios que lhes sdo apresentados, por meio da
atualizagéo e do aperfeicoamento.

A referida assessoria tem como propésito proporcionar aos servidores da Diretoria Administrativa e de
Financas da Camara o apoio, a orientagao € o conhecimento necessarios das ferramentas e técnicas
especificas de planejamento e execucdo das atividades relacionadas ao setor administrativo e
financeiro da Camara Municipal.

A Camara vem passando por um periodo de adaptagdo no que se refere aos servidores que foram
nomeados para cargos de provimento efetivo, tendo em vista a pouca experiéncia desses servidores
em areas que requerem conhecimentos técnicos e especificos, os quais visam garantir uma gestao
eficiente e o cumprimento das normativas legais.

A legislagdo vigente, conexa as areas orgamentaria, financeira, patrimonial e de recursos humanos,
muda com frequéncia, e a assessoria e consultoria contribuem significativamente para o aumento da
eficiéencia das operagbes dessas areas, garantindo que 0s recursos sejam utilizados de forma mais
eficaz e que 0s processos sejam ajustados de acordo com as melhores praticas da administragao.
Consultores especializados ajudam a garantir que a organizagao esteja sempre em conformidade com
as leis, evitando multas e sangdes dos érgaos de controle, tais como o TCE-ES e a STN.

Esta nova demanda destina-se ao melhor desempenho e controle da gestao publica, bem como ao
apoio aos servidores lotados nos diversos setores que geram as informagdes financeiras,
orgamentarias, patrimoniais e de recursos humanos, e aos servidores que trabalham diretamente com
os langcamentos desses fatos. Estes servidores ainda nao estdo totalmente aptos a desempenhar essa
nova ordem e a adequar as atividades do setor as novas exigéncias legais, dadas as constantes
alteragdes na legislacao e na forma de prestagao de contas a diversos érgaos, por meio dos sistemas
CIDADES, STN, Receita Federal, dentre outros.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

3 - DESCRIGAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

A contratacdo devera atender a necessidade da Camara Municipal de Guagui/ES de obter suporte
técnico especializado, por meio da prestagdo de servigos de assessoria e consultoria nas areas de
administracdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e de recursos humanos. A empresa contratada
devera atuar de forma continua, com capacidade técnica comprovada e disponibilidade para
atendimento presencial e remoto, a fim de acompanhar e orientar os atos administrativos da Casa
Legislativa.

Espera-se que 0s Servicos sejam prestados por equipe qualificada, com formacdo compativel e
experiéncia comprovada nas areas objeto da contratacdo, sendo desejavel que os profissionais
estejam atualizados quanto a legislagao aplicavel a gestao publica, especialmente a Lei n°® 4.320/64, a
Lei Complementar n° 101/2000 (LRF), a Lei n° 14.133/2021, bem como as normas relativas a
contabilidade publica, administragéo patrimonial e gestao de pessoal.

A consultoria devera fornecer apoio técnico na interpretagao normativa, na execugao das rotinas
orcamentarias e financeiras, no controle de bens patrimoniais e na condugao de processos
relacionados a folha de pagamento, concessdes legais e atos de pessoal. Além disso, espera-se que a
empresa contratada colabore para o aperfeicoamento dos procedimentos internos, mediante repasse
de orientagbes, recomendacgoes e treinamento dos servidores, contribuindo para o fortalecimento
institucional e a conformidade das agdes administrativas.

A entrega dos servicos devera ser acompanhada de relatérios periodicos, que permitam a
Administragao aferir os resultados obtidos, garantindo o controle, a transparéncia e a eficiéncia da
contratagao.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Conforme disposto no art. 6°, inciso XX, da Lei n° 14.133/2021, e em atendimento aos principios da
economicidade, eficiéncia e planejamento, foi realizado levantamento de mercado com o objetivo de
identificar possiveis solugdes disponiveis que atendam a necessidade da Camara Municipal de
Guagui/ES, relativa a obtencao de apoio técnico nas areas de administracdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e de recursos humanos.
Durante a analise preliminar, foram identificadas as seguintes alternativas de solugao:
1. Contratacdo de empresa especializada em assessoria e consultoria técnica continuada
Solugéo preferencial, consistente na contratacdo de pessoa juridica com equipe multidisciplinar

capacitada para prestar suporte técnico continuo e especializado. Permite acompanhamento
2
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t

regular, padronizagéo de procedimentos e atendimento personalizado as necessidades do 6rgao
legislativo.

. Celebragido de convénio ou cooperagado técnica com outros entes publicos ou consorcios
Possibilidade de celebragdo de convénios ou termos de cooperagao com outros 6rgaos publicos
(como outras camaras municipais ou consércios intermunicipais), com vistas ao
compartilhamento de servigos de consultoria, desde que respeitados os limites legais e garantida
a qualidade técnica. Essa alternativa, no entanto, depende da disponibilidade e interesse dos
entes participes, além de demandar tempo para formalizagao.

_ Recrutamento e capacitagdo de servidores efetivos para execucdo direta das atividades
Alternativa de médio e longo prazo, que envolveria concurso publico ou remanejamento interno,
aliado a capacitagdo intensiva dos servidores. Apesar de representar uma solugéo estrutural,
esta opgdo é limitada pela atual disponibilidade de pessoal, tempo para implementacgao e
necessidade de conhecimento técnico especializado, o que inviabiliza sua adogado imediata.

. Contratacao pontual por demanda (consultorias avulsas)
Alternativa que prevé a contratagdo de servicos especificos e eventuais, sem vinculo de
assessoramento continuo. Embora possa atender a situacdes emergenciais, apresenta
desvantagens quanto a falta de acompanhamento regular e ao risco de despadronizagao nos
procedimentos administrativos.

. Contratacao via licitagao: Alternativa prevé a realizagao de licitagdo que em razao do objeto
deve ser na modalidade técnica e prego porem tal licitagdo levaria pelo menos 4 meses para
finalizar, tempo este que deixaria descoberto 0s servigos uma que o contrato ora vigente com
esse objeto finaliza neste més. Alem disso, a licitagdo por técnica e preco € demorada e
complexa de se realizar, o que a torna inviavel neste momento.

. Contratagdo via inexigibilidade: Essa contratagdo é uma alternativa legalmente viavel para
contratagbes de profissionais especializados que possuem notério saber. Tendo em vista o
objeto a ser contratado é possivel a contratagdo via inexigibilidade e neste caso torna-se
possivel a escolha mais adequada de profissional capacitado para realizagao dos servigos, ou
seja, por essa via evita-se a contratagdo de profissionais que nao tem capacidade técnica e

experiéncia na prestagédo do servico.

Apos andlise técnica, conclui-se que a solugdo mais adequada e eficaz & a contratacdo de empresa

especializada para prestagao continua de servicos de assessoria e consultoria técnica via

inexigibilidade da empresa Gualimp — Assessoria e Consultoria Ltda, por se mostrar compativel com

a demanda institucional, permitir o suporte permanente as areas estratégicas da Camara, assegurar

maior seguranga juridica na gestao e possibilitar o atendimento tempestivo as exigéncias legais.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

5 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

A solugdo proposta consiste na contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos de
assessoria e consultoria técnica continuada, com foco nas areas de administracdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e de recursos humanos, de forma a garantir o suporte necessario ao
desempenho das atividades administrativas da Camara Municipal de Guagui/ES.
A prestagdo dos servicos devera ocorrer de maneira personalizada, continua e estratégica, com a
disponibilizagdo de profissionais capacitados, aptos a orientar tecnicamente os servidores da Casa
Legislativa na aplicagéo da legislagao vigente, na padronizagao de rotinas e na busca por maior
oficiéncia e seguranga juridica nos atos de gestao.
A solugéo envolve:
« Acompanhamento técnico especializado nas rotinas orcamentarias e financeiras, incluindo
planejamento, empenho, liquidagdo e pagamento de despesas,
. Orientagéo sobre controle patrimonial, com foco no registro, movimentagao e inventario de bens
publicos;
« Apoio a gestao de pessoal, com suporte em processos relacionados a folha de pagamento,
direitos dos servidores, concessoes legais, aposentadorias e demais atos administrativos;
« Atualizagdo normativa e suporte na aplicagéo da Lei n° 14.133/2021, bem como das demais
legislagdes pertinentes a administracéo publica municipal;
. Capacitagéo técnica dos servidores, com repasse de orientagoes e boas praticas de gestao
publica;
. Emissdo de pareceres técnicos e relatorios, a fim de registrar, justificar e fundamentar as
orientagdes prestadas.
A solugao visa, em uitima andlise, aprimorar a governanga publica, promover a conformidade legal e
reforcar a capacidade institucional da Camara Municipal, de modo a garantir a boa condugao dos

recursos publicos e o atendimento ao interesse publico.
6 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

O quantitativo foi estimado com base na necessidade de assessoria e consultoria permanente aos
servidores da Diretoria de Administragcdo e Financas, tendo em vista as recorrentes mudangas na

lesgilagdo enormativos dos érgaos e controle.

7 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:
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O custo estimado total da contratagéo é de R$ 132.000,00 (Cento e Tinta e Dois mil reais).

8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

N&o se recomenda o parcelamento do objeto, uma vez que as atividades de assessoria e consultoria
nas areas orgamentaria, financeira, patrimonial e de recursos humanos sao interdependentes e
exigem tratamento técnico integrado. A divisdo do objeto comprometeria a uniformidade das
orientagdes, a coordenagdo das agdes e a efetividade dos resultados. Assim, a contratagdo de uma

nica empresa assegura maior eficiéncia, padronizagao e melhor gestéo contratual.

9 - CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

Nzo ha contratacdes correlatas ou interdependentes identificadas.

10 - DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL:

A presente contratagdo ainda néo consta no Plano de Contratagées Anual (PCA) da Camara
Municipal de Guagui/ES, tendo em vista que o referido plano ainda nao foi finalizado para o exercicio

vigente.

11 - DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A contratagdo de assessoria e consultoria técnica para a Diretoria Administrativa e de Financas da
Camara Municipal de Guacui/ES tem como finalidade garantir suporte especializado nas areas de

administracao orgamentaria, financeira, patrimonial e de recursos humanos, resultando em:

« Aprimoramento e conformidade da gestao orcamentaria e financeira, com aplicago rigorosa das
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP), correta
classificacdo dos registros contabeis e elaboragao precisa da prestagao de contas ao Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo (TCE-ES);

. Suporte técnico especializado para cumprimento dos limites de gasto com pessoal, com
projecdes orgamentarias e elaboragao dos quadros exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal

(LRF), garantindo a sustentabilidade financeira da Camara,
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« Elaboragao, controle e envio das obrigagées legais e fiscais, como Relatério Resumido da
Execucdo Orgamentaria, demonstrativos do SICONFI, prestacdo de contas mensal e anual,

além do planejamento orgamentario (LOA e PPA), em conformidade com as normas vigentes;

« Aprimoramento da gestdo patrimonial, com diagndsticos, descricdo e padronizagdo dos
processos, realizacdo de inventarios anuais, avaliagoes, reavaliages, controle e saneamento
dos bens méveis, iméveis, intangiveis e demais ativos da Camara, garantindo a transparéncia e

seguranga dos bens publicos;

« Apoio técnico a gestao de recursos humanos, com orientagdo para a implementacao e gestao do
Plano de Cargos e Carreira, estrutura organizacional, cumprimento das obrigagbes acessorias
como e-Social, DCTFWeb e demais exigéncias fiscais e trabalhistas;

« Elaboragao e envio da Prestagdo de Contas da Folha de Pagamento (PCF), bem como suporte
na correta classificagao e registro dos fatos relacionados a folha, visando a conformidade com a
legislagao e as exigéncias do TCE-ES;

« Capacitagdo técnica e melhoria continua dos processos administrativos e financeiros, por meio
de orientacbes, pareceres técnicos e treinamentos para 0s servidores, fortalecendo a
governanca e a eficiéncia institucional.

Esses resultados visam promover uma gestdo publica legislativa mais transparente, eficiente e em total
conformidade com as normas legais, assegurando o uso responsavel dos recursos publicos e o
atendimento eficaz as necessidades da Camara Municipal de Guagui/ES.

12 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO:

A contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de assessoria e consultoria
nas areas de administracdo orgamentaria, financeira, patrimonial e recursos humanos € plenamente
viavel, uma vez que a Camara Municipal de Guagui/ES necessita de suporte técnico qualificado para o
adequado cumprimento das obrigagées legais, contabeis e administrativas, cuja complexidade exige
conhecimento especifico e atualizado, nédo disponivel integralmente no quadro atual de servidores.
Além disso, ha no mercado empresas capacitadas para atender a essa demanda, o que garante a
possibilidade de contratagdo conforme os parametros tecnicos e legais. Essa contratagdo contribuira
para o aprimoramento da gestdo publica legislativa, promovendo maior transparéncia, controle,
eficiéncia e seguranca juridica, resultando em economia e reducéao de riscos para a administracao. Por

fim, a contratagdo é compativel com as possibilidades orgamentarias da Camara, respeitando os limites
6
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legais e financeiros vigentes, demonstrando-se assim técnica, administrativa e financeiramente viavel,

em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade que regem a
administracao publica.

THIAGO Guagcui/ES, 02 de Agosto de 2025.

PEREIRA

THIAGO PEREIRA SILVA
Matricula n® 450
GERENTE DE COMPRAS E RECURSOS HUMANOS DA CMG



HABILITACAO DE FORNECEDOR
De Administracao Gualimp <administracao@gualimp.com.br>
Para: Thiago Pereira <suporte@cmguacui.es.gov.br>
Data 11/07/2025 16:49

assunto:  R€1 SOLICITAGAO DE DOCUMENTACAO PARA @ CAMARA MUNICIPAL DE

GUACUI

PROPOSTA DE PRECOS_CM_Guacui.pdf (~332 KB)
NOTAS FISCAIS.pdf (~636 KB)

HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA.pdf (~1.1 MB)
HABILITACAO JUJRIDICA.pdf (~1.8 MB)

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA. pdf (~543 KB)
QUALIFICAGAO TECNICA.pdf (~11 MB)

.« o = " @ =

Prezado Thiago, boa tarde.
Segue a documentacdo solicitada.
Atenciosamente
Em sex., 11 de jul. de 2025 &s 14:58, Thiago Pereira <suporte@cmguacuij.es.gov.br> escreveu:
Prezados(as), boa tarde!
Esperamos que esta mensagem o(a) encontre bem.
Com o objetivo de dar continuidade ao processo de contratacdo e em conformidade com os requisitos legais e
contratuais, solicitamos o envio da documentacdo necessaria para fins de habilitacdo da empresa junto a Cdmara
Municipal de Guagui.
Pedimos, por gentileza, que sejam encaminhados os seguintes documentos:
1. Habilitagdo Juridica:
* Contrato Social e ultimas alteracdes (ou documento equivalente);
* CNP] atualizado;
* Registro na junta comercial (quando aplicavel).
2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
+ Certiddo Negativa de Débitos Federais (Receita Federal e Divida Ativa da Unido);
» Certidao Negativa de Débitos Estaduais e Municipais;
* Certid3o de Regularidade do FGTS (CRF);
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
3. Qualificagdo Econémico-Financeira:
* Balango patrimonial dos dois Gltimos exercicios sociais;
* Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial.
4. Qualificagdo Técnica:
* Atestados de capacidade técnica comprovando a execuc3o de servicos similares;
+ Certificagbes, se houver;

* InformagGes sobre a equipe técnica que prestara os servicos (curriculos, registros profissionais,
certificados, etc.).

Ressaltamos que o envio completo e atualizado da documentagdo é essencial para a continuidade do processo e
eventual assinatura do contrato.

Ficamos a disposicdo para esclarecer quaisquer dividas e aguardamos o envio até o dia 18 de julho de 2025.



Atenciosamente.

Thiago Pereira
Gerente de Compras da Camara Municipal de Guagui

Tel: (28)3553-1540
Cel: (28)99943-3306

Anténio José Gongalves de Siqueira
CRA-ES 7228 e CRC-ES 6.922-0/4
(28) 98805-0291
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GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

GUALIMP - ASSESSORIA B L UNDLL R =2

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileiro. natural de Guagui-ES, casado Sob
regime de comunhao parcial de bens, nascido em 16/07/1971, empresario, filho de Alfredo

Gongalves Teixeira e Ecy Aparecida de Siqueira Teixeira, inserito no CPF sob o n°CHl D
— municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000;

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileira, natural de Afonso Claudio-
ES. casada sob regime de comunhao parcial de bens, nascida em 19/07/1974, filha de Moacyr
Pagio e Edir Maria Belizario Pagio, pedagoga, inscrita no cPF sob o n° (P . portadora
da CI 1275444 SSP/ES,

municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000.

Unicos socios da empresa GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, com sede a
Rua Manoel Alves Siqueira, n® 41, Bairro Bela Vista, municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000,
registrada na JUCEES sob o n® 32200598453 em 30/06/1993, inscrita no CNPJ sob o n®
39.315.221/0001-94, resolvem, entre si, de pleno ¢ comum acordo, alterar o referido instrumento,

mediante as seguintes cléusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Altera-se o Objeto Social para Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria
técnica especifica; Outras atividades profissionais, cientificas ¢ técnicas nao especificadas
anteriormente; Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; Aluguel de maquinas e
equipamentos para escritorio; Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes € festas;
Cursos preparatorios para COncursos; Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares; Atividades de contabilidade; Consultoria
em tecnologia da informagao; Educagdo profissional de nivel tecnolégico; Gestdo de espagos para
artes cénicas, espetaculos ¢ outras atividades artisticas; Atividades de apoio a gestdo de saude:
Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos ¢ negocios em geral, exceto imobiliarios:
Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagdo; Aluguel de
maquinas ¢ equipamentos para construgiio sem operador, excelo andaimes; Pesquisas de mercado
e de opinido publica; Atividades de cobranga e informagdes cadastrais; Atividades de tele
atendimento; Fotocopias; Reparagdo e manutencdo de computadores € de equipamentos

periféricos; Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao ¢ servigos de hospedagem



GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

na internet; Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda; Suporte téc
manuten¢do € outros servigos em tecnologia da informagao; Treinamento em informatica;
Atividades de vigilancia e seguranga privada; Atividades de monitoramento de sistemas de
seguranga cletronico; Servigos de engenharia; Obras de terraplenagem: Selegdo e agenciamento
de mao-de-obra; Coleta de residuos ndo-perigosos; Limpeza em prédios e em domicilios; Gestao
de redes de esgoto; Tratamento € disposigao de residuos nido-perigosos; Servigos de pintura de
edificios em geral; Instalagdo de painéis publicitarios Instalagdes de sistema de prevengdo contra
incéndio; Instalagdo e manutengio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e
refrigeragdo; Perfuragao e construgdo de pogos de agua; Construcdo de redes de abastecimento de
agua, coleta de esgoto € construgoes correlatas, exceto obras de irrigagdo; Construgao de estagoes
e redes de telecomunicagdes; Montagem ¢ desmontagem de andaimes ¢ outras estruturas
temporarias; Montagem de estruturas metalicas; Transporte rodoviario de carga, exceto produtos

perigosos ¢ mudangas, intermunicipal, interestadual ¢ internacional.

E exercera as seguintes atividades:

7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

8020-0/01 — Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletronico;
6920-6/02 — Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria;

8550-3/02 — Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares;

8219-9/01 — Fotocopias;

7112-0/00 — Servigos de engenharia;

8230-0/01 — Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes ¢ festas:
7320-3/00 — Pesquisa de mercado e de opinido publica:

7733-1/00 — Aluguel de maquinas ¢ equipamentos para escritorio;

8220-2/00 — Atividades de tele atendimento;

6920-6/01 — Atividades de contabilidade;

9511-8/00 — Reparagdo e manutengao de computadores ¢ de equipamentos periféricos;
8011-1/01 — Atividades de vigilancia ¢ seguranga privada;

8291-1/00 — Atividades de cobranga e informagdcs cadastrais;

8599-6/05 — Cursos preparatorios para concursos;

7490-1/99 — Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente;

3811-4/00 — Coleta de residuos nao-perigosos;




7490-1/04 — Atividades de intermediagio e agenciamento de servigos ¢ negocios em geral,
exceto imobiliarios;
6201-5/01 — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;

8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
8599-6/03 — Treinamento em informatica;
6204-0/00 — Consultoria em tecnologia da informagao;

6311-9/00 — Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de
hospedagem
na internet;

8121-4/00 — Limpeza em prédios ¢ em domicilios;

7810-8/00 — Selecdo e agenciamento de mio-de-obra;

6209-1/00 — Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em tecnologia da informagao;
4930-2/02 — Transporte rodoviario de carga. exceto produtos perigosos ¢ mudangas,

intermunicipal, interestadual e internacional.

CLAUSULA SEGUNDA:
Ficam inalteradas todas as demais clausulas do contrato social.

A vista das modificagdes ora ajustadas, consolida-se o contrato social com a seguinte redagao:

CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE LIMITADA
GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQU EIRA, brasileiro, natural de Guagui-ES, casado sob

regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 16/07/1971, empresario, filho de Alfredo

Gongalves Teixeira ¢ Ecy Aparecida de Siqueira Teixeira, inscrito no CPF sob o n° GNP

@, portador do CRC/ES 006922/0-4, residente ¢ I M R
G 1 vicipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000:

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileira, natural de Afonso Claudio-
ES, casada sob regime de comunhiio parcial de bens, nascida em 19/07/1974, filha de Moacyr
Pagio ¢ Edir Maria Belizario Pagio, pedagoga, inscrita no CPF sob o n ‘GRS o:tadora

4 c1 1275444 sseEs. QD

municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000.
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Unicos sécios da empresa GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, com sede d
Rua Manoel Alves Siqueira, n° 41, Bairro Bela Vista, municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000,
registrada na JUCEES sob o n° 32200598453 em 30/06/1993, inscrita no CNPJ sob o n°
39.315.221/0001-94.

[ — DA DENOMINACAQ, SEDE, OBJETO E DURACAO (Art. 997, 11, CC/2002).
CLAUSULA PRIMEIRA — DA DENOMINACAO

A sociedade tem a denominag¢do de GUALIMP — ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
com nome fantasia G. STRATEGIC — GESTAO, ASSESSORIA, SERVICOSE LOGISTICA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE

A sociedade tem sede ¢ domicilio na Rua Manoel Alves Siqueira, n® 41, Bela Vista, Guagui/ES,
CEP 29.560-000, devidamente registrada na JUCEES sob 0 n° 32200598453 em 30/06/1993,
inscrita no CNPJ sob o n° 39.315.221/0001- 94, podendo, mediante deliberagao dos socios,
representando a maioria do capital social, manter ¢ encerrar filiais e escritorios em qualquer

localidade do pais. (Art. 1.000).

CLAUSULA TERCEIRA — OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto a prestagdo de Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto
consultoria técnica especifica; Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao
especificadas anteriormente; Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributéria; Aluguel
de maquinas e equipamentos para escritorio; Servigos de organizagdo de feiras, congressos,
exposigdes ¢ festas: Cursos preparatorios para CONCursos; Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares; Atividades de
contabilidade; Consultoria em tecnologia da informagdo; Educagdo profissional de nivel
tecnologico; Gestdo de espagos para arles cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas;
Atividades de apoio a gestdo de saude; Atividades de intermediagio e agenciamento de servigos ¢
negdcios em geral, exceto imobiliarios; Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em
veiculos de comunicagido; Aluguel de méaquinas e equipamentos para construgdo sem operador,
exceto andaimes; Pesquisas de mercado e de opinido publica; Atividades de cobranga ¢
informacdes cadastrais; Atividades de tele atendimento; Fotocopias; Reparagdo e manutencao de

computadores e de equipamentos periféricos; Tratamento de dados, provedores de servigos de



aplicagdo e servigos de hospedagem na internet; Desenvolvimento de programas de computador
sob encomenda; Suporte técnico, manutengdo € outros servicos em tecnologia da informaga
Treinamento em informatica; Atividades de vigilancia e seguranga privada; Atividades de
monitoramento de sistemas de seguranga ecletronico; Servigos de engenharia; Obras de
terraplenagem; Selegdo ¢ agenciamento de mio-de-obra; Coleta de residuos ndo-perigosos;
Limpeza em prédios e em domicilios; Gestio de redes de esgoto; Tratamento e disposigdo de
residuos ndo-perigosos; Servigos de pintura de edificios em geral; Instalagdo de painéis
publicitarios Instalagdes de sistema de prevengdo contra incéndio; Instalagdo ¢ manutengdo de
sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo ¢ refrigeragdo; Perfuragdo e construgdo de
pogos de agua; Construgdo de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto ¢ construgoes
correlatas, exceto obras de irrigagdo; Construgdo de estagdes e redes de telecomunicagdes;
Montagem e desmontagem de andaimes ¢ outras estruturas temporarias; Montagem de estruturas
metalicas; Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos ¢ mudangas, intermunicipal,

interestadual e internacional.

E exerce as seguintes atividades:

7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

8020-0/01 — Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletronico;
6920-6/02 — Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria;
8550-3/02 — Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares;
8219-9/01 — Fotocopias;

7112-0/00 — Servigos de engenharia;

8230-0/01 — Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes ¢ festas;
7320-3/00 — Pesquisa de mercado e de opiniao publica;

7733-1/00 — Aluguel de méaquinas e equipamentos para escritorio;

8220-2/00 — Atividades de tele atendimento;

6920-6/01 — Atividades de contabilidade;

9511-8/00 — Reparagio e manutengdo de computadores ¢ de equipamentos periféricos;
8011-1/01 — Atividades de vigilancia e seguranga privada;

8291-1/00 — Atividades de cobranga € informagdes cadastrais;

8599-6/05 — Cursos preparatorios para CONcursos;

7490-1/99 — Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente;
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3811-4/00 — Coleta de residuos nao-perigosos;

7490-1/04 — Atividades de intermediagdo ¢ agenciamento de servigos ¢ negobcios em ge
exceto imobiliarios;

6201-5/01 — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;
8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial;
8599-6/03 — Treinamento em informatica;

6204-0/00 — Consultoria em tecnologia da informagao;

6311-9/00 — Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de
hospedagem na internet;
8121-4/00 — Limpeza em prédios e em domicilios;

7810-8/00 — Selegdo e agenciamento de mao-de-obra;
6209-1/00 — Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao;
4930-2/08 — Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos ¢ mudangas,

intermunicipal, interestadual ¢ internacional.

CLAUSULA QUARTA

A sociedade iniciou suas atividades em 30/06/1993, apos o registro em todos os o6rgdos

competentes ¢ seu prazo de duragao ¢ indeterminado.

II —- DO CAPITAL SOCIAL (Art. 997, III - IV - VII) e (Resolugdo CFC n° 1.098/07).

A A A e

CLAUSULA QUINTA

O capital social da sociedade, totalmente subscrito, ja integralizado pelos socios em moeda
corrente nacional do Pais, ¢ de RS 100.000,00 (cem mil reais), divididos em 100.000 (cem mil)

quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuido entre os socios

quotistas:
Sécios N° de Quotas | Percentual Valor
Antonio José Gongalves de Siqueira 80.000 80% R$ 80.000,00
Alexsandra Pagio Gongalves de Siqueira 20.000 20% R$ 20.000,00
Total: 100.000 100% RS 100.000,00 J

Paragrafo Primeiro - Cada quota é indivisivel e confere a seu titular o direito a um voto nas

deliberagdes sociais.
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Paragrafo Segundo - A responsabilidade dos s6cios ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas 19

respondem solidariamente pela integralizagao do capital social, na forma do artigo 1052 de ler
10.406/02.

I11 — DA ADMINISTRACAO (Arts. 1.010 a 1.021) (Resolugao CFC n® 905/01)
CLAUSULA SEXTA

A administragio da sociedade incumbe ao sécio ANTONIO JOSE GONCALVES DE

SIQUEIRA, o qual receberd a denominagdo de administrador, cabendo a ele, a fixagdo do valor

da retirada mensal, assim como, a forma de distribui¢do dos resultados.

CLAUSULA SETIMA

Cabera ao administrador(s) procurador(s) constituido(s) em nome da sociedade, a pratica dos atos
necessarios ou convenientes 4 administragdo desta, dispondo cles, dentre outros poderes, dos
necessarios para:

A). Representar a sociedade em juizo e/ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer repartigoes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como,
autarquias, socicdades de economia mista ¢ entidades paraestatais;

B). Assinar quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagao da sociedade,

inclusive cheques, escrituras, titulos de dividas, cambiais, ordens de pagamento € Outros.

Paragrafo Primeiro — As procuragdes outorgadas pela sociedade deverdo ser assinadas pelo
administrador e, além de mencionarem expressamente 0S poderes conferidos, deverdo, com
excegdo daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado.

Paragrafo Segundo — A alienagdo ou oneragao de bens imoveis somente podera efetivar-se
mediante a aprovagao dos socios, representando a totalidade do capital social. (Art. 1015).
Paragrafo Terceiro — Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
sociedade, os atos de qualquer um dos socios, procuradores ou funcionarios que a envolvam em
obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, tais como, fiangas avais,
endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando previamente

aprovado pelos socios, representando a totalidade do capital social. (Art. 1015, §Gnico).




ALTERACAQ CONTRATUAL DE N°
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CLAUSULA OITAVA
A entrada de novos socios dependera da aprovagdo unanime de todos os socios, sendo que nenhurt

socio podera ceder ou transferir qualquer de suas quotas a terceiros sem previamente oferecer ao

outro sécio o direito de adquiri-las.

Pardgrafo Primeiro — O socio que pretender ceder e transferir suas quotas, total ou parcialmente,
a outro socio, ou a terceiros, devera notificar, por escrito e com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, o outro socio, o qual tera direito de preferéncia para adquiri-las, nas mesmas
condigdes, devendo o socio alienante informar o nome do interessado adquirente e todas as
condi¢des do negocio.

Paragrafo Segundo - Se as quotas forem alienadas a terceiros, cuja condigao profissional nao for
idéntica 4 do socio alienante, o Contrato Social devera ser alterado para cumprimento das restrigdes
previstas pelo artigo 25, do Decreto-Lei n® 9.295/45, assim como, a modificagéo do objetivo social
e da responsabilidade técnica.

Paragrafo Terceiro - O ndo-exercicio, por parte do outro s6¢io, quanto ao direito de preferéncia
no prazo fixado no paragrafo primeiro, permitira que o sécio alienante efetue a transferéncia das
quotas oferecidas, observando-se, contudo, que o adquirente terd que ser obrigatoriamente
contabilista ou profissional de outra profissdo regulamentada, com registro no seu respectivo 6rgao
de fiscalizagio. (Resolugdao CFC n°® 1.098/07).

IV - DAS DELIBERACOES SOCIAIS
CLAUSULA NONA

As modificagdes do contrato social, mediante deliberagoes dos socios, deverdao observar as

disposigdes contidas nos artigos 1071/1080 do Codigo Civil.

V - DA RESPONSABILIDADE TECNICA (Resolu¢io CFC N° 1.098/07).
CLAUSULA DECIMA

A responsabilidade técnica pela execugdo dos servigos profissionais prestados pela sociedade, de

acordo com os objetivos sociais, estard assim distribuida entre os socios: (Resolugao CFC
n°560/83).

A) ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA, Administrador, CRAVES 7228 e Técnico
em Contabilidade, CRC/ES 006922/0-4, respondera pelos servigos previstos no artigo 25, do
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Decreto-Lei n° 9.295/46; exceto aqueles previstos na alinea “c” e ainda pelos serwgos d

administragao.

Paragrafo Unico - Constituido procurador, conforme previsdo da cliusula nona deste
instrumento, este podera exercer a responsabilidade técnica pela sociedade, desde que atendido os
preceitos do artigo 25, do Decreto-Lei n® 9.295/46, bem como, apés comunicagdo imediata ao

Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Espirito Santo.

VI - DO EXERCICIO SOCIAL
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O exercicio social ter inicio em 1° de janeiro e terminar em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim

de cada exercicio, sera levantado o balango patrimonial correspondente a0 mesmo periodo, bem
como, preparadas as demais demonstragdes financeiras exigidas por lei. A sociedade podera
levantar balangos intermedidrios ou intercalares € distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.
(Lei n° 6.404/76).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Os lucros liquidos ou prejuizos apurados serdo distribuidos aos socios proporcionalmente a

participagdo de cada um no capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RETIRADA — Os sécios serdo renumerados exclusivamente em fungao do resultado por meio
de distribuigdo de lucro apurados em demonstragao de resultado do exercicio — DRE, obedecendo

a legislagdo vigente, podendo ser mensal, trimestral ou anual.

VII — DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA DECIMA QUARTA

Em caso de dissolugdo e liquidagdo da sociedade, sera o liquidante escolhido pelos sécios,
representando a maioria do capital social. Nessa hipotese, os haveres da sociedade serdo
empregados na liquidagdo das obrigagoes € 0 remanescente, se houver, serd rateado entre 0s s0Ci08

em proporgao ao numero de quotas que cada um pOSSUir.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
A retirada, exclusdo, falecimento ou interdi¢do de um dos sOcios, ndo dissolvera a sociedade,
prosseguird com o remanescente, pelo prazo previsto em lei, a menos que este resolva liquida-la.
Em caso de falecimento ou incapacidade judicialmente declarada de qualquer dos socios, 0s
herdeiros ou sucessores do sécio falecido ou incapacitado poderao ingressar na sociedade em sua

substitui¢ao.

Parigrafo Primeiro — Nos casos previstos pelo “caput” desta clausula, somente poderdo ingressar
na sociedade, profissionais que atendam as exigéncias previstas na legislagdo pertinente as
organizagdes contébeis. (Res. CFC n° 1.098/07).

Parigrafo Segundo - Em tendo ocorrido o falecimento ou interdigdo de um dos sdcios, 0
inventariante ou o curador, respectivamente, ndo terao poderes de administragdo, a menos que

sejam da mesma categoria profissional do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Os socios declaram, sob as penas da lei, de que nao estao impedidos de exercer a administragao
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por s¢ encontrar(em) sob
os cfeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as

relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. (Artigo 1011, § 1° da Lei 10.406/02).

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Todo e qualquer litigio oriundo deste contrato, seja entre os sOCI0s € a sociedade, mesmo durante
a fase de liquidagdo, podera ser submetido a0 Juizo Arbitral, conforme os dispositivos da Lei
9.307/96. vedado o recurso a equidade.

Paragrafo Unico - Para as controvérsias que forem incompativeis de serem solucionadas pelo
procedimento arbitral, por nao versarem sobre direitos patrimoniais disponiveis, fica eleito o foro
do Municipio de Guagui, Estado de Espirito Santo, renunciado expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. O foro ora eleito também serd competente para o processamento €

a execugdo da sentenga arbitral.

E, por estarem assim justos ¢ contratados, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via.
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Guagui/ES, 05 de margo de 2023.

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA consta assinado
digitalmente por:

CPFICNPJ Nome

e ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/03/2024 10:38 SOB N° 20240393856,

PROTOCOLO: 240393856 DE 06/03/2024.
COHDIGO DE VERIFICAGAO: 12403173275. CNPJ DA SEDE: 39315221000194.

ucees NIRE: 32200598453. COM EFEITOS DO REGISTRC EM: 05/03/2024.
J GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

PAULO CEZAR JUFFO
m.ainpllfica.ns‘gov.br
A validade deste documento, 5@ impresso, fica sujeito & comprovacic de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando Saus respectivos codigos de verificagio.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMEROD DE INSCRICAO
36 $16.2200001 04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 507202 CcRRTURA
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
G. STRATEGIC - GESTAO ASSESSORIA SERVICOS E LOGISTICA EPP

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

49.30-2-(:2 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacgéao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-04 - Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

77.33-1-00 - Aluguel de méquinas e equipamentos para escritérios

78.10-8-00 - Selegido e agenciamento de mao-de-obra

80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

82.19-9-01 - Fotocopias

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.30-0-01 - Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposigoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresadria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MANOEL ALVES SIQUEIRA 41 e

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF

29.560-000 BELA VISTA GUACUI ES
ENDEREGOQ ELETRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@GUALIMP.COM.BR (27) 3553-1939

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Laaadd

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

senwavEr .

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 02/07/2025 as 10:34:18 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO

38.315.221/0001.04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | J17o8 ceei™™
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.91-1-00 - Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-03 - Treinamento em informética

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos

95,11-8-00 - Reparagéo e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
R MANOEL ALVES SIQUEIRA 41 i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.560-000 BELA VISTA GUACUI ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@GUALIMP.COM.BR (27) 3553-1939
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATAm SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/07/2025 as 10:34:18 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2

about:blank



REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 39.315.221/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apu radas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:37:54 do dia 02/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/10/2025.

Cédigo de controle da certiddo: D31E.61 51.D7E1.7D82

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2
Certidao N° 20250000813216

Identificagdo do Requerente: CNPJ N° 39.315.221/0001-94

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada & Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidio emitida em 04/06/2025, valida até 02/09/202S.

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do enderego
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitéria, 04/06/2025.

Autenticagio eletronica: 0013.BF3D.2EC0.8258




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI

Estado do Espirito Santo

Secretaria da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 4873/2025

Certifico, para os devido fins que:
GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CPF/CNPJ: G

Endereco: Avenida MANOEL ALVES DE SIQUEIRA N°41 - BELA VISTA - Guagui-
ES CEP: 29560-000

Certificamos que, até a presente data, nao existe débitos em nome do(s) requerente(s),
qualquer divida referente a tributos municipais. Ressalvando o direito da Fazenda
Municipal, de cobrar quaisquer dividas que venha a ser apuradas.

Chave de Validagio WEB:590eb333

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do
enderecgo https://www.guacui.es.gov.br/

Prefeitura Municipal de Guagui, Quarta-feira, 2 de Julho de 2025

VALIDADE: 30 dias
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voltar imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  39.315.221/0001-94

Razao
Social: GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA EPP

000

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

validade:26/06/2025 a 25/07/2025

Certificagdo Nimero: 2025062606130341591740

Informacdo obtida em 02/07/2025 10:22:15

www.caixa.gov.br

Enderecgo: RUA MANOEL ALVES SIQUEIRA 41 / BELA VISTA / GUACUI / ES / 29560-

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o

O presente Certificado ndo servirdA de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,

A utilizacdo deste Certificado para 0sS fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

htlps:Hconsul!a-cr{.caixa.gov.bn’consullacﬁ!pagasioonsuita&mwegador.;sf

mn



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 39.315.221/0001-94

Certiddo n®: 12998772/2025

Expedicdo: 05/03/2025, as 14:58:13

Validade: 01/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicaéo.

Certifica-se que GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 39.315.221/0001-94, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacao desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Puiblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacao Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIll DO ART.
7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL

A GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede a Av. Manoel Alves de Siqueira, 41, bairro Bela Vista, municipio de
Guacui, Estado do Espirito Santo, devidamente inscrita no CNPJ sob n° 39.315.221/0001-
94, inscrigao estadual n° 082.786.64-0, juntamente com seu socio administrador, Antdnio
José Gongalves de Siqueira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade n° CRAES 7228, e inscrito no CPF n° D < atencéo ao disposto
na Lei 8.666/1993, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27, da Lei Federal
n°. 8.666/93 e posteriores alteragdes, acrescido pela Lei 0.854/99, que ndo empregamos
menores de (18) dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n@o
empregamos menor de (16) dezesseis anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituigao Federal.

Ressalva:
Empregamos menores, a partir de (14) quatorze anos, na condigéo de aprendizes ( ).

Guagui - ES, 03 de Julho de 2025.

ANTONIO JOSE
GONCALVES DE
SIQUEIRA:

GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 39.315.315/0001-94
Antonio José Gongalves de Siqueira
Sécio-Gerente - CRA/ES 7228

Endereco: Av. Manoel Alves Siqueira, 41 * Guagui - ES * CEP: 29560-000 * Tel: (28) 3553-1339
www.qualimp.com.br - e-mail: administracao@gualimp.com.br




QUALIFICACAO TECNICA
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO certifica
que a Organizagdo Contabil identificada no presente documento encontra-se em dia
com seus débitos perante o CRC.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINACAOQ.... : GUALIMP ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
NOME FANTASIA.. : G-STRATEGIC - GESTAO, ASSESSORIA, SERVICOS =
LOGISTICA

REGISTRO............ : ES-003003/0-3
CATEGORIA.......... : SOC.PROF.
CNPJ..ccccsensssansassans : 39.315.221/0001-94

A presente CERTIDAO nédo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCES contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: ESPIRITO SANTO, 02/07/2025 as 10:51:25.
Valido até: 30/09/2025.
Cédigo de Controle: 105148.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCES.

n



REPUBLICA FEDERATIVA DO

CRA-ES
Canselho Regional de CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD

Administragio do Espirito Santo

CERTIDAO DE REGULARIDADE
N° 2357/2025

VALIDA ATE 31/03/2026

Certificamos que a Empresa GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n°
39.315.221/0001-94, sediada na R ALDOMIRO SOUZA LIMA, N° 20 - QUINCAS MACHADO -
GUACUI - ES - CEP: 29560-000, encontra-se registrada neste Conselho Regional de
Administragdo, sob o n° 01356, desde 12/09/2003, tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

ANTONIO JOSE GONGALVES DE SIQUEIRA, CRAJES n°® 7228;

Os quais encontram-se quites com esta Autarquia Federal e cadastrada na conformidade do seu
instrumento constitutivo, nos termos da Lei 4.769/65 e Regulamento aprovado pelo Decreto n°
61.934/67.

Vitéria/ES, 02 de julho de 2025.

Atenciosamente,

uaitolini Merlo Bretas
de Registro e Fiscalizagao
CRA-ES n° 10.000

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e numero de controle abaixo:
hgn:Hcra—gg.imﬂgn;g.nngrig;yicogOnli;@!PupiigoNglidarroumentoeJ
4771b94a-fd3c-4c77-b984-8bd969086069

Nota: Em caso de parcelamento as parcelas devem estar adimplentes, o inadimplemento cancelara a certidao
automaticamente.

@ Rua Aluysio Simdes, 172 - Bento Ferreira | Vitéria, ES @2? 2121.0500 @conta!o@craes.org.br faes.orgbr



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESPIRITO SANTO

CRA-ES
Canselho Regional de
Administraciodo Espirito Santo

CERTIDAO DE REGULARIDADE
N2 0841/2025

VALIDA ATE 31/03/2026

CERTIFICAMOS que o (a) Adm. ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA, CPF n° (DS,
residente na NN  GUACU' - ES - CEP: 29560-000,
encontra-se registrado(a) neste Conselho Regional de Administracdo do Espirito Santo, sob o n®
7228, desde 28/01/2005, em dia com suas obrigacbes junto ao CRA-ES, portanto em pleno gozo
do direito ao desenvolvimento das suas atividades profissionais

Vitéria/ES, 19 de marco de 2025.

Adm. Jan aitolini Merlo Bretas
Gerente da Unidadé de Registro e Fiscalizagao
CRA-ES n?2 10.000

A 3utcnﬁcldade do documento pode ser confcrlda no site e nimero de controle abaixo:

BZSebw? e1c4-4541 82dd~6f60db2b10d5

Nota: Em caso de parcelamento as parcelas devem estar adimplentes, o inadimplemento cancelara a certidao
automaticamente.

@ Rua Aluysio Simdes, 172 - Bento Ferreira | Vitéria, ES @ 272121.0500 @comam@craes.otg. br @craes..org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO certifica
que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado
para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGCAO DO REGISTRO

NOME........cccceu. : ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
REGISTRO.......... . ES-006922/0-4

CATEGORIA........ : TEC. CONT.

e : M%741.367-**

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: ESPIRITO SANTO, 02/07/2025 as 13:36:58.
Valido até: 30/09/2025.
Cadigo de Controle: 126644.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCES.

about:blank 11
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO certifica

que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado
para o exercicio da profissao contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME....c.conmommae . DALMO COSTA BEBER
REGISTRO.......... . ES-016170/0-1
CATEGORIA........ : CONTADOR
EPF.cuvmmasonnass ; . 858.917-"

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissao: ESPIRITO SANTO, 02/07/2025 as 14:14:19.
Valido até: 30/09/2025.
Cadigo de Controle: 165504.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCES.

about:blank 11



Prefeitura Municipal de Marechal Floriano
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO-ES, inscrito no CNPJ sob o
nimero 39.385.927/0001-22, através de seu prefeito municipal, o Sr° Joao Carlos
Lorenzoni, ATESTA para os fins que se julgarem necessarios, que a empresa
GUALIMP - Assessoria e Consultoria Ltda, sediada a Rua Manoel Alves de
Siqueira, n° 41, Bairro Bela Vista, na cidade de Guagui, Estado do Espirito Santo,
inscrita no CNPJ sob o n° 39.315.221/0001-94, registrada no CRA — ES sob o n°
1.356 e no CRC — ES sob o numero 003003/0-3, tendo como Responsavel
Técnlco o Sr. Anténio José Gongalves de Siquelra, CRA-ES 7.228 e CRC-ES n°
6.922/0-4, cumpriu com inteira lisura e seriedade o previsto nos Contratos n°
114/23, 115/23 e 116/23, e seus aditivos firmados com a Prefeitura Municipal de
Marechal Floriano/ES, no periodo de 01 de Julho de 2023 a 30 de dezembro de
2024, cujo objeto foi a prestagdo de servigos de Assessoria e Consultoria em
Contabilidade Publica na Area Orgamentdria, Financeira e Patrimonial, em
atendimento aos artigo 89, 100 e 104 da lei 4.320/64, observado as novas normas
brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico, em atendimento as diversas

Secretarias do Municipio.

Marechal Floriano — ES, 30 de dezembro de 2024.

pacumentn assinado dig talme nie

JOAD CARLOS LORENZONI
Data: 12/06§2035 10:3001 70100
verifique em hitos fvalicar it gov.br

Joao Carlos Lorenzoni
Prefeito Municipal

CMG.gs



Prefeiture Municipal d |
unicipol de | Rua Fritz Von Lutzow, n* 217

,- Bu |x0 G Ua nd J t Centro - Baixo Guandu - Espirito

k/, R I CEP 29730-000 - Tel/Fax: (27) 3732-8900

ATESTADO DE CAPACIDADE
TECNICA

O MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU-ES, inscrito no CNPJ sob o nimero
27.165.737/0001-10, através de sua secretaria municipal de administragao, a Sr®
Pyetra Dalmone Lage Paixao, ATESTA para os fins que se julgarem necessarios,
que a empresa GUALIMP - Assessoria e Consultoria Ltda, sediada a Rua
Manoel Alves de Siqueira, n® 41, Bairro Bela Vista, na cidade de Guacui, Estado do
Espirito Santo, inscrita no CNPJ sob o n°® 39.315.221/0001-94, registrada no CRA —
ES sob o n° 1.356 e no CRC — ES sob o numero 003003/0-3, tendo como
Responsavel Técnico o Sr. Antonio José Gongalves de Siqueira, CRA-ES
7.228 e CRC-ES n° 6922/0-4, cumpriu com inteira lisura e seriedade o previsto no
Contrato n° 001/2024, firmado com a Prefeitura Municipal de Baixo Guandu/ES, no
periodo de janeiro de 2024 a dezembro de 2024, cujo objeto € a Prestagao de
Servigos Técnicos Especializados em Administracdo Pulblica na Area de
Gestao de Pessoas e na Gestao Patrimonial do municipio.

Baixo Guandu - ES, 11 de Junho de 2025.

Pyetra Dalmone
Lage
Paixa

Pyetra Dalmone Lage Paixio
Secretaria Municipal de Administrag@o




Cdmara Mun'pa[ de Guagui

Estado do Espirito Santo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Cimara Municipal de Guagui-ES, com sede na Praga Jodo Acacinho, 02 - Centro Tel. (28) 3553-
1100, Guagui, Estado do Espirito Santo, inscrita no CNPJ sob o n® 31.723.570/0001-33, neste ato
representado Presidente da Cimara Municipal o Sr. Carlos Lomeu de Oliveira, brasileiro, casado,
residente e domiciliado, na Cidade de Guagui, portador do CPF n? —A_Tj_ﬂ'_a, para
os devidos fins de direito, que a empresa GUALIMP - Assessoria e Consultoria Ltda, com sede na
Av. Manoel Alves Siqueira, 41, bairro Bela Vista, na cidade de Guagui, Estado do Espirito Santo,
inscrita no CNPJ sob o n? 39.315.221/0001-94, registrada no CRA - ES sob o n® 1.356 e CRC - ES
sob o n® 3003/0-3, sob responsabilidade técnica do Sr. Antdnio José Gongalves de Siqueira,
inscrito no CRA/ES sob on® 7228, e CRC-ES sob o n® 6.922/0-4 prestou satisfatoriamente, servigos
de Assessoria e Consultoria Contabil e de Recursos Humanos na Orientagdo e Acompanhamento das
Obrigagdes Perante ao TCE/ES, STN, contrato n® 014/2020 e respectivos aditivos, no perfodo de

Janeiro de 2025 até o presente momento, compreendendo os seguintes servicos:

v Assessoria, consultoria Contabil e orientagdo técnica, com foco nas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Piiblico - NBCASP;

v Assessoria, consultoria e orientagio técnica para a correta interpretagio dos fatos contdbeis
no que tange a analise da prestacdo de contas na aplicagdo dos recursos da saide e
educacao;

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo da LRFWeb TCEES bimestral
(Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentdria) e quadrimestral ou semestral (Relatérios
de Gestao Fiscal);

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragio dos quadros da LRF bimestral
(Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria) e quadrimestral ou semestral (Relatérios
de Gestao Fiscal) para publicagao;

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo dos demonstrativos do SICONFI;

v Assessoria, consultoria e orienta¢do técnica no envio e transmissao de dados de abertura e
remessa mensal da prestacdo de contas, de acordo com as Instrugdes Normativas n®s.
039/2016, 043/2017 do TCEES e suas alteragdes;

v Assessoria, consultoria e orientacio técnica na elaboragio de projecdes de gasto com



pessoal objetivando o cumprimento dos limites méximo de gasto com pessoal, estabeJecidos

pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constitui¢ao Federal;

foco nas obrigagdes inerentes 3 implantagao e gestio do Plano de Cargos e Carrei
Estrutura Administrativa e Organizacional, SEFIP, RAIS, E-SOCIAL, DCTF e demais
obrigagoes acessérias;

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica ao Recursos Humanos geral na elaboragdo da
PCF (Prestacio de Contas da Folha de Pagamento) junto ao TCE /ES.

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica a contabilidade geral na elaboragdo da PCA
(Prestagao de Contas Anual);

v Emissdo de pareceres técnicos aos setores da CMG;

Atestamos ainda, a total eficiéncia e eficicia nos trabalhos realizados, estando dentro dos padrdes
de qualidade e prazos contratados, de modo que ndo ha nada que desabone a conduta da empresa

e seu responsavel técnico, ndo deixando diividas quanto a sua conduta moral e ética.

Por ser a expressdao da verdade € que emito 0 presente ATESTADO, para que este reflita seus

juridicos efeitos.

Guagui - ES, em 02 de Julho de 2025.

CARLOS LOMEU DE
OLIVEI

Carlos Lomeu de Oliveira
Presidente da Cimara Municipal




Camara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Camara Municipal de Guagui-ES, com sede na Praga Jolo Acacinho, 02 - Centro Tel. (28)
3553-1100, Guagui, Estado do Espirito Santo, inscrita no CNPJ sob o n® 31.723.570/0001-
33, neste ato representado Presidente da Camara Municipal a Sr*. Maria Licia das Dores,
brasileira, solteira, residente e domiciliado, na Cidade de Guagui, portadora do CPF n°
CEENNAD A T E S T A para os devidos fins de direito, que a empresa GUALIMP -
Assessoria e Consultoria Ltda, com sede na Av. Manoel Alves Siqueira, 41, bairro Bela
Vista, na cidade de Guagui, Estado do Espirito Santo, inscrita no CNPJ sob o n°®
39.315.221/0001-94, registrada no CRA - ES sob o n® 1.356 e CRC - ES sob o n® 3003/0-
3, sob responsabilidade técnica do Sr. Antnio José Gongalves de Siqueira, inscrito no
CRA/ES sob o n® 7228, e CRC-ES sob o n® 6.922/0-4 prestou satisfatoriamente, servigos
de Assessoria e Consultoria Contdbil e de Recursos Humanos na Orientagdo e
Acompanhamento das Obrigagdes Perante ao TCE/ES, STN, contrato n® 014/2020 e
primeiro aditivo ao contrato n® 014/2020, no periodo de janeiro de 2021 a 25 de maio de

2022, compreendendo os seguintes servigos:

v Assessoria. consultoria Contdbil e orientagdo técnica, com foco nas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico - NBCASP;

/ Assessoria, consultoria e orientacdo técnica para a correta interpretagdo dos fatos
contédbeis no que tange a andlise da prestagdo de contas na aplicagdo dos recursos
da sadide e educagdo;

v Assessoria, consultoria e orientaclo técnica na elaboragdo da LRFWeb TCEES
bimestral (Relatério Resumido da Execugdo Orcamentdria) e quadrimestral ou
semestral (Relatérios de Gestdo Fiscal);

v Assessoria, consultoria e orientagtio técnica na elaboragdoe dos quadros da LRF

bimestral (Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria) e quadrimestral ou

semestral (Relatérios de Gestdo Fiscal) para publicagdo: m
MARIA
DORE



CMG.-Es

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboracdio dos demonstrativos do

SICONFT;

abertura e remessa mensal da prestagdo de contas, de acordo com as Instrugdes
Normativas n°s. 039/2016, 043/2017 do TCEES e suas alteragdes;

v Assessoria, consultoria e orienta¢do técnica na elaboragdo de proje¢des de gasto
com pessoal objetivando o cumprimento dos limites méximo de gasto com pessoal,
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constituigdo Federal;

v Assessoria, consultoria em Recursos Humanos compreendendo a orientagdo técnica,
com foco nas obrigagdes inerentes a implantacdo e gestdo do Plano de Cargos e
Carreira, Estrutura Administrativa e Organizacional, SEFIP, RAIS, E-SOCTAL,
DCTF e demais obrigag8es acessérias;

v' Assessoria, consultoria e orientagdo técnica ao Recursos Humanos geral na
elaboragdo da PCF (Prestagdo de Contas da Folha de Pagamento) junto ao TCE/ES.

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica & contabilidade geral na elaboragdo da
PCA (Prestagdo de Contas Anual);

v Emissdo de pareceres técnicos aos setores da CMG;

Atestamos ainda, a total eficiéncia e eficdcia nos trabalhes realizados, estando dentro dos
padrdes de qualidade e prazos contratados, de modo que ndo hd nada que desabone a
conduta da empresa e seu responsdvel técnico, ndo deixando dividas quanto a sua conduta

moral e ética.

Por ser a expressdo da verdade € que emito o presente ATESTADO, para que este reflita

seus juridicos efeitos.

Guagui - ES, em 25 de maio de 2022.

Assinado

digitalmente por
MARILA MARIA LUCIA DAS
DORE

Maria Licia das Dores
Presidente da Cdmara Municipal



Cdmara Municipal de Guagui
Estado do Espirito Santo

Asmoede dipialmente
VALMIR
mm*

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Camara Municipal de Guagui-ES, com sede na Praga Jodo Acacinho, 02 - Centro Tel. (28) 3553-
1100, Guagui, Estado do Espirito Santo, inscrita no CNP] sob o n® 31.723.570/0001-33, neste ato
representado Presidente da Camara Municipal a Sr. Valmir Santiago, brasileiro, casado, residente
e domiciliado, na Cidade de Guaguf, portador do CPF nQ-I_E_S_IA, paraos devidos
fins de direito, que a empresa GUALIMP - Assessoria e Consultoria Ltda, com sede na Av. Manoel
Alves Siqueira, 41, bairro Bela Vista, na cidade de Guagui, Estado do Espirito Santo, inscrita no CNP]
sob o n® 39.315,221/0001-94, registrada no CRA - ES sob 0 n® 1.356 e CRC - ES sob o n® 3003/0-
3, sob responsabilidade técnica do Sr. Anténio José Gongalves de Siqueira, inscrito no CRA/ES
sob o n® 7228, e CRC-ES sob o n® 6.922/0-4 prestou satisfatoriamente, servicos de Assessoria e
Consultoria Contabil e de Recursos Humanos na Orientagio e Acompanhamento das Obrigagdes
Perante ao TCE/ES, STN, contrato n® 014/2020 e respectivos aditivos, no periodo de janeiro de

2021 até a presente data, compreendendo os seguintes servigos:

v Assessoria, consultoria Contébil e orientagéio técnica, com foco nas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico - NBCASP;

v Assessoria, consultoria e orientagio técnica para a correta interpretagao dos fatos contdbeis
no que tange a andlise da prestagdo de contas na aplicacdo dos recursos da saide e
educagao;

v Assessoria, consultoria e orientagdo técnica na elaboragdo da LRFWeb TCEES bimestral
(Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentdria) e quadrimestral ou semestral (Relatérios
de Gestao Fiscal);

v Assessoria, consultoria e orientacgdo técnica na elaboragdo dos quadros da LRF bimestral
(Relatério Resumido da Execu¢ao Orgamentéria) e quadrimestral ou semestral (Relatérios
de Gestao Fiscal) para publicagao;

v Assessoria, consultoria e orientagio técnica na elaboragdo dos demonstrativos do SICONFI;

v Assessoria, consultoria e orientacdo técnica no envio e transmissao de dados de abertura e
remessa mensal da prestagdo de contas, de acordo com as Instrugbes Normativas n®s.
039/2016, 043 /2017 do TCEES e suas alteragoes;

v Assessoria, consultoria e orientacio técnica na elaboragdo de proje¢fes de gasto com
pessoal objetivando o cumprimento dos limites méaximo de gasto com pessoal, estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constituigdo Federal;

v Assessoria, consultoria em Recursos Humanos compreendendo a orientagdo técnica, com



CMG-ES
foco nas obrigagoes inerentes 3 implantacao e gestao do Plano de Cargos e
Estrutura Administrativa e Organizacional, SEFIP, RAIS, E-SOCIAL, DCTF e
obrigagdes acessérias;

v Assessoria, consultoria e orientagio técnica ao Recursos Humanos geral na elaboragao da
PCF (Prestagdo de Contas da Folha de Pagamento) junto ao TCE/ES.

v Assessoria, consultoria e orientagio técnica A contabilidade geral na elaboracao da PCA
(Prestagao de Contas Anual);

v Emissdo de pareceres técnicos aos setores da CMG;

Atestamos ainda, a total eficiéncia e eficicia nos trabalhos realizados, estando dentro dos padroes
de qualidade e prazos contratados, de modo que nao ha nada que desabone a conduta da empresa

e seu responsavel técnico, ndo deixando dividas quanto a sua conduta moral e ética.

Por ser a expressdo da verdade é que emito o presente ATESTADO, para que este reflita seus

juridicos efeitos.

Guagui - ES, em 08 de maio de 2022.

Ausmado diggalmente

Valmir Santiago
Presidente da Cimara Municipal



CMG-ES

FLS. 65

Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui
CNPJ: 04.376.371/0001-23

Atestado de Capacidade Técnica Profissional

O FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE GUACUI — FAPSPMG, pessoa juridica de direito publico,
situado a Av. Joaquim Machado de Faria,402, Quincas Machado, Guagui— ES,
inscrita no CNPJ n° 04.376.371/0001-23, declara para os devidos fins de direito
que o Sr. Dalmo Costa Beber, brasileiro, contador, inscrito no CPF n°
possui capacidade técnica na prestagéo de servigos contabeis
aplicado ao setor publico, aferido nos trabalhos a este Orgao da data de janeiro de
2022 até a presente.

Atenciosamente,

- sinade digitalmente por
CELMA APARECIDA  CELMA APARECIDA.
GOMCALVES -
MOREIR

GOMES

Celma Aparecida Gongalves Moreira Gomes
Diretora-Presidente
FAPSPMG

ui-ES - Fonefax: (28] 3553 -3070




MUNICIPIO DE DORES DO RIO PRETO - ES

CNPJ N° 27.167.386/0001-87

Atestado de Capacidade Técnica Profissional

O Municipio de Dores do Rio Preto, pessoa juridica de direito publico, situado a Rua
Pedro de Alcantara Galvéas, 122, Centro, Dores do Rio Preto — ES, inscrita no CNPJ
n°® 27.167.386/0001-87, declara através da Divisdo de Recursos Humanos, para os
devidos fins de direito que o Sr. Dalmo Costa Beber, brasileiro, contador, inscrito no
CPF n‘GEEED -ossui capacidade técnica na prestagéo de servicos contabeis
aplicado ao Setor Publico, aferido nos trabalhos a esta Entidade da data de dezembro
de 2013 até a presente.

Dores do Rio Preto, 12 de Agosto de 2022.

Ferﬁ'&nl%'é]&@iveira Araljo

Chefe de Divisao de Recursos Humanos
Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro — Dores do Rio Preto!ES
CEP 29580-000 —Tel.; (28) 3559-1102



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DG
MUNICIPIO DE DORES DO RIO PRETO - ES

Autarquia Municipal
CIPJ M2 05.776.797/0001-37

Atestado de Capacidade Técnica Profissional

O Instituto de Previdéncia de Dores do Rio Preto — PREVIDRP, pessoa juridica de
direito publico, constituido como autarquia municipal, através da Lei n°® 570/2002,
situado & Praga Eliza Rodolpho Gualandi, 159, Centro, Dores do Rio Pretc — ES,
nscrita no CNPJ n® 05.776.767/0001-37, declara para os devidos fins de direi
Sr. Daimo Costa Beber, brasileiro, contador, inscrito no CPF n°
possui capacidade técnica na prestagdo de servigos contabeis aplicado ac setor
publico, aferido nos trabalhos a este Orgéo da data de dezembro de 2013 até a
presente.

Atenciosamente,

‘,// L—{)R‘g. 11;"?95’/20,-2,1
José Carlm e

Diretor-Presidente
PREVIDRP

Pracz Elisa Rodolpho Guaiandi, 158 - Centro - Dores do Rio Preto/ES
CEP 22580-000 -Tel., (28} 3568-1136



QUADRO TECNICO
RESPONSAVEL
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Especialista em
Antonio José Gongalves de Siqueira Administragéao Sécio Administrador
Publica
Especialista em
Dalmo Costa Beber Contabilidade Publica Contratado

Guacui — ES, em 08 de Julho de 2025.

E CONSULTORIA LTDA

GUALIMP ASSESS
315.315/0001-94
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Autarquia criada pela Lei n® 11 892, de 29 de dezembro de 2008
CAMPUS COLATINA
Avenida Arino Gomes Leal, 1700 - Santa Margarida - 29700-558 - Colatina - ES

CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

L HISTORICO ESCOLAR
| Nome: ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA f

| RG: 7.228 CRAJ/ES CPF: 003.741.367-85

i Filiagao: Alfredo Gongalves Teixeira e Ecy Aparecida Teixeira de Siqueira

' Data e Local de Nascimento. 16 de julho de 1871 — Guagul - ES

: Periodo de 14/02/2011 a 01/07/2012

oo Docente Titulagdo | CH | NOTA
Metodologia de aprendizagem em EaD Juliana Cnistina da Silva Especialista 15 a3

'Metodologia de Estudo e Pesquisa em Administragdo lzabel Maria Laeber Especialista | 15 95
Estado, Governo e Mercado. Isabel Maria Lasber Especialista 30 81
O Publico & o Privado na Gestéo Publica Claudinei Pereira Gongalves | Mestre 30 | 90
Desenvolvimento e Mudangas no Estado brasileiro "Mauricéia Soares Pratissoli Guzzo | Especialista | 30 89
Politicas Publicas i-lﬁ;n}{o Beato Venerano "Mestre 30 | 62
Planejamento Estratégico Governamental : Braulio de Oliveira Santos Filho Mestre 30 | 80
O Estado e os Problemas Contemporanecs "7 | Braulio de Oiiveira Santos Filho Mesire 30 | 79
indicadores Socioeconomicos na Gestao Publica Luiz Henrique Lima Faria Mestre 30 100
Plano Diretor e Gestéo Urbana i “TAdauto Beato Venerano | Mestre 130 97

[ Gesidio Tributéria iz Henrique Lima Fana Mestre 30| 79
Gestao de Redes Publicas e Cooperagao [ Mauricéia Soares Pratissoli Guzzo  Especialista | 30 | 100
Gestao Democrética e Participativa “Tzabel Maria Laeber Especalista | 30 | 88
Sl laee . s e o ‘Claudinei Pereira Gongalves Mestre W 80
Elaboragio e Avaliagao de Projetos T TFabricio Borelii Mestre 130 100
Processos Administrativos i Fabricio Borelli Mestre 30 90

"Orientagao e Trabalho de Concluso de Curso "Flavio Falquetio | Mestre 45
fga Horaria

“C‘arga Horéria do Trabalho Monogriﬁcn____ TR R | 45

Carga Hordria Total do Curso e T CHeCHTM=CHTC | 495 |

’ Titulo do Trabalhe Monogriﬁcc;:“ " AVALIACAO DE DESEMPENHO NA Ammﬁ;ma PUBLICA: UM ESTUDO NO MUNICIPIO DE BAIXO

! GUANDU-ES. "
Orientador: Prof. Msc, Josélia Rita da Silva Titulagdo do _Orumtadar. Mestre Nota: 70,0

i “Observaoio: A carga horaria da disciplina Orhnzv_;ao ¢ Trabalho de Conclusao de Curso for utilizada para preparagdo do
{ Trabatho de Conciuséo do Curso.

Dac_ta‘rat;io

Declaramos que o Curso de Pés-Graduagdo em Gestdo Publica Municipal promovido pelo Instituto Federal do Espirito Santo,
obedeceu a todas as exigéncias estabelecidas pela Resolucao n®. 1, de 8 de junno de 2007, do Conseiho Nacional dq.-{:'&ucao do
MEC. (Atos Legais de Credenciamento do Ifes: Lei Federal n® 11.892/08 / Portaria MEC 1.365/10}) iy

/
Colatina — Espinto Santo, 27 de margo de 2013. £

) /
LT st B s

_/ Francielle Correa Nepomoceno

Luiz6raF Galon
Coordenadora de Registros Académicos

i Diretor Geral-Campus Colatina
Portaria n® 122 - DOU de 05 02 2013 /  Ponana n® 55-l de 2011 - DOU de 01 02 2010
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Antonio José Gongalves de Siqueira

Enderego para acessar este OV hidp:, /Eues.cpg.bn 567627 1868958889
IC Lattes: 3076271B8895888Y
Ultima atualizacan 40 Quincuio e

Possui graduacdao em Administracdo pela Universidade Vila Velha (2005). Tem experiéncia na area de
Administracao, com énfase em Administracao de Recursos Humanos. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome
Nome em citagbes bibliograficas
Lattes iD

Enderego
Endereco Profissional

Antdnio José Gongalves de Siqueira{®
SIQUEIRA, A. J. G.
® nittp://attes.cnpq.br/3076271888968889

Gualimp Assessoria e Consultoria LTDA.

Avenida Manoel Alves de Siqueira

Bela Vista

29560000 - Guacui, ES - Brasil

Telefone: (28) 35530291

URL da Homepage: ajgsiqueira@hotmail.com

Formacgdo académica/titulacao

2011 - 2013

2001 - 2005

Formacao Complementar

Areas de atuacdo
1.

g

Producdes

Producdo bibliografica

Especializacdo em Pds-Graduacio em Gestdo Plblica Municipal. (Carga Horaria: 450h).
Instituto Federal do Espirito Santo, 1FES, Brasil.

Titulo: Avaliacio de Desempenho na Administragdo Publica: Um Estudo no Municipio de Baixo
Guandu-ES.

Orientador: Josélia Rita da Silva.

Graduacdo em Aoministracio.

Universidade Vila Velha, UW, Brasil.

" Grande area: Ciéncias Socais Aplicadas / Area: Administracdo / Subarea: Administragdo de

Empresas/Especialidade: Administragao de Recursos Humanos.

Grande area: Cidncias Seciais Aplicadas / Area: Administracio / Subdrea: Administracdo de
Einpresas.

Grande area: (iéncias Soclais Aplicadas / Area: Administracio / Subarea; Projetos em Ares
Tributéria,

Trabalhos técnicos

1. i SIQUEIRA, A. 1. G.. Coordenacdo de Projetos Técnicos na Area Tributdria da Camara Municipal de Guagui/ES. 2021,



2 SIQUEIRA, A. 1. G.; SIGUEIRA, A. P . Concurso Pibics - Camars viuniapal de Divino/MG. 2020.

3. SIQUEIRA, A. 3. G.; SICUEIRA, A. P. . Pracesse beiet-vu Simpliticado - Prefeitura Municipal de Vila ValériofES. 2049
4. SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P.. Concurso Privlice - Prefetura Municipal de Cantagalo/R). 2019.

5. SIQUEIRA, A. 1. G.; SIQUEIRA, A. P . Frocessn Satig rn. ul“cac v Prefeitura Municipal de Barra do Pirai/RJ.

6. SIQUEIRA, A. 1. G,; SIQUEIRA, A. P . Conuiesr fuaiiun - e Muricipal de Baixe Guandu/ES. 2019.

7. SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. 2 . Concurse Pallico - Prnh situra Municipal de Porcidncula/Rl. 2019.

8. SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. F., Concurso Pamico - Frefeitura Municipal de Porcioncula/RJ. 2019,

9, SIQUEIRA, A. 1. G.; SIQUEIRA, A. F. . Concurss Publico - Prefeituia Municipal de Laje do Muriaé/RJ. 2019.

10. SIQUEIRA, A. . G.; SIQUEIRA, A. P. . Concurso Piblico - Prefeitura Municipal de Areal/R]. 2019.

11. SIQUEIRA, A. J. G,; SIQUEIRA, A. P. . Concurso Pablico - Prefeitura Municipal de Areal/RJ. 2019.

12, SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. F. . Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Laje do Miriaé/RJ. 2019.

13, SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P. . Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Quissama/RJ. 2019.

14. SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P. . Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Conceicio de Macabu/RJ. 2019.

15. SIQUEIRA, A. ). G.; SIQUEIRA, A. P. . Concurso Publico - Prefeitura Municpal de Comendador Levy Gasparian/RJ. 2019.

16. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Pdblico - CAmara Municipal de Nova Venédia/ES, 2018.

17. SIQUEIRA, A. 1. G.. Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES. 2018,

18. SIQUEIRA, A. 1. G.. Processo Seletivo - Prefeitura Municipai de Barra de S3o Francisco/ES. 2018.

19, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra/ES. 2018.

20. SIQUEIRA, A, J. G.; SIQUEIRA, A, P.. Concurso Pablico - Camaia Municipal de Conceicao da Barra/ES. 2018,

21, SIQUEIRA, A. 1. G.. Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Vila Valério/ES. 2017,

22, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Camara Municipal de Apiaca/ES. 2017,

23. SIQUEIRA, A. J. G.. Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Francisco/ES. 2017.

24, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Afonso Cldudio/ES. 2016.

25, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Piblico - Prefeitura Municipal de Colatina - ES. 2016.

26. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Colatina - ES. 2015.

27. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Piblico - Prefeitura Municipal de S3o Gabriel da Palha - ES. 2015.

28. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de S3o Fidélis - RJ. 2015.

29, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Pblico - Prefeitura Municipal de Jaguare - ES. 2015.

30. SIQUEIRA, A. 1. G.. Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Varre Sai/RJ. 2015.

31. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - IPACT - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES. 2015.

32. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de S8o José de Uba - RJ. 2015.

33, SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Brejetuba - ES. 2015.

34. SIQUEIRA, A. J. G.. Servicos de Levantamento 2 Avaliagio de Bens Patrimoniais - Prefeitura Municipal de Brejetuba/ES. 2015.

35. SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P. . Pracessc Seletivo INCA 2015 - Curso de Eclucai;éu Profissional Técnica de Nivel Médio:
Especializagdo em Enfermagem Oncoldgica. 201+

36. SIQUEIRA, A. 1. G.; SIQUEIRA, A. P. . Processo Selctivo INCA/2015 - Programa de Residéncia Médica, 2014,

37. SIQUEIRA, A, 1. G.; SIQUEIRA, A. P. . Processo Seletwo INCA/2015 - Programas de Residéncia Multiprofissional em Oncologia e
Residéncia em Fisica Médica:. 2014,

38, SIQUEIRA, A. J. G.. Processo Seletivo Residencia Médica e Multiprofissicnal - INCA - Instituto Nac. José Alencar Gomes da Silva -
R1. 2014,

30, SIQUEIRA, A. . G.. Pealizacdo de Treinamento e Capacitacdo de Servidores, na realizacao de Inventdrio Patrimonial dos Bens da
Prefeitura de Dores do Rio Preto/ES. 2014.

40. SIQUEIRA, A. . G.. Servigns de Levantamentc e Avaliagao de Bens Patrimoniais - SAAE de Aracruz/ES. 2014,

41, SIQUEIRA, A, 1. G., Servicos de Levantamento e Avaliagdo de Bens Patrimaniais - Prefeitura Municipal de Afonso Claudio/ES.
2014,

42, SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P. . Processo Seletiva INCA/2015 - Curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio:
Formagao em Citopatologia. 2014.

43, SIQUEIRA, A. ). G.. Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Varre-Sai - RJ. 2013.

44, SIQUEIRA, A. J. G.. Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Marataizes- ES. 2013.

45. SIQUEIRA, A. P. ; SIQUEIRA, A. J. G. . Concurso Publico - Camara Municipal de 1batiba/ES. 2013.

46. SIQUEIRA, A. 1. G.. Prefeitura Municipal de Varre Sai - RJ. 2013.

a7. SIQUEIRA, A. 1. G.; SIQUEIRA, A. P.. Concurso Plblico Camara ce Aperibé - R). 2012,

48, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico Prefeitura Municipal de Boa Esperanca - ES. 2012.

49. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico Camara Municipal de Anchieta - ES {Procurador). 2012,

50. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Piblico Camara Municipai de Anchieta - ES. 2012,

51. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Publico Prefeitura Municipal de Montanha - ES. 2012.

52 SIQUEIRA, A, 1. G.. Processo Seletivo Plblico - Prefeitura Municipal de Montanha/ES. 2012.

53. SIQUEIRA, A. J. G.. Concursc Plblico Prefeitura Municipal de Baixo Guandi - ES. 2012.

54. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Agéncia Municipal de Regulacgo dos Servicos Publicos Delegados - Procurador. 2012.

55. SIQUEIRA, A, 1, G.. Concurso Pliblico - Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos Delegados. 2012.

56. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Camara Municipal Je Colatina - £S. 2C11.

57. SIQUEIRA, A. J. G.. Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipa! de Vargem Alte - €S, 2011,

58. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Piblico - SAAE Servico Autdnomo de Agua e Esgoto Aracruz - ES. 2011,

59. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Marataizes -ES, 2011,

60. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina - ES. 2011

61. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeilura Municipal de Deres do Rio Prete - ES. 2011.

62. SIQUEIRA, A. J. G.. Processo Seletivo - Prefeitura Minicipal de Marataizes - ES. 2011.

63. SIQUEIRA, A. 1. G.. Processo Seletivo - Prefeitura Municipal de S&o José do Calgado - ES. 2011.

64. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Piblico - Prefeitura Municipal de Sdo José do Calcado - ES. 2011

65. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Pliblico - Prefeitura Municipal de Pioma - ES. 2011,

66. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Viana - ES. 2010.

67. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Prefeitura Municipal de Viana - ES (Procurador). 2010.

68. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba - ES. 2010.

69. SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Piiblico - Camara Municipal de Cachosiro de [tapemirim - ES. 2010.

70. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Piblico - Prefeitura Municipa' de Bom Jesus do Norte - ES. 2010

71, SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Plblico - Prefeiturs Municipal de Areal - RI. 2009.



72, SIQUEIRA, A. 1. G.. Concurso Plblico - Frefeitura Muricipal de Iconha - ES, 2008,
73. SIQUEIRA, A. J. G.. Concurso Pdblico - Prefeitura Muriicipal de Mimaso do Sul - ES. 2004,

Demais tipos de producgio técnica

1. SIQUEIRA, A. J. G.. Servicos de Levantameni. e Aviliacio de Be i atrimoniais ? Prefeitura Municipal de Itaguacu/ES.
(Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

2. SIQUEIRA, A. J. G.. Servicos de Levantamento e Avaliagao de Bens Patrimoniais ? Camara Municipal de Italva/R]. 2020.
(Estrutura Administrativa e Plano de Cargos). X

3. SIQUEIRA, A. 1. G.. Servicos de elaboracdo de Lei Orcamentaria Anual ? Prefeitura Municipal de Guacui-ES. 2020. (Estrutura
Administrativa e Plano de Cargos).

4, SIQUEIRA, A, 1. G.. Elaboragéo dos Planos de Carreira da Administragiio Geral, do Magistério e da Saide, elaboracio dos

Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais, elaboragao de relatério de impacto orcamentério e financeiro(10 anos) de Alto Rio
Novo/ES. 2019. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

5. SIQUEIRA, A. J. G.. Elaboragdo dos Planos de Carreira da Administracio Geral, do Magistério e da Sa(ide, elaboracdo dos
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e do Magistério Publico Municipal, elaboracio da Estrutura Administrativa e
Organizacional, elaboragdo de relatério de impacto orgamentario e financeiro{10 anos) da Prefeitura Municipal de Domingos
Martins /ES;. 2019. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

6. SIQUEIRA, A. 1. G.. Elaboracdo de Plano de Carreira do Magistério, elaboragdo de relatdrio de impacto orcamentario e financeiro
(10 anos) da Prefeitura Municipal de Jeronimo Monteiro/ES. 2019. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).
r SIQUEIRA, A. 1. G.. Elaboracdo dos Planos de Carreira da Administragiio Geral, do Magistério e da Saude, elaboracdo dos

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e do Magistério Pdblico Municipal, elaboracao da Estrutura Administrativa e
Organizacional, elaboragdo de relatdric de impacto orgamentério e financeiro (10 anos) da Prefeitura Municipal de Alegre/ES. 2019.
(Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

8. SIQUEIRA, A. 1. G.. Servigos de Levantamento e Avaliacdo de Bens Patrimoniais ? CODERTE-R) Companhia de Desenvolvimento
Rodoviarios e Terminais do Estado/RJ. 2018. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

9. SIQUEIRA, A. J. G.. Servigos de Levantamento e Avaliacdo de Bens Patrimoniais ? Prefeitura Municipal de Iconha/ES.. 2016.
(Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

10. SIQUEIRA, A, J. G.. Servicos de Levantamento e Avaliagdo de Bens Patrimoniais ? Prefeitura de Brejetuba/ES. 2015. (Estrutura
Administrativa e Plano de Cargos).

11. SIQUEIRA, A. J. G.. Servicos de Levantamento e Avaliacdo de Bens Patrimoniais ? SAAE de Linhares/ES. 2014. (Estrutura
Administrativa e Plano de Cargos).

12 SIQUEIRA, A. J. G.. Servicos de Levantamento e Avaliacdo de Bens Patrimoniais 7 Camara de Aracruz/ES. 2013. (Estrutura
Administrativa e Plano de Cargos).

13. SIQUEIRA, A. 1. G.. Servicos de Levantamento e Avaliagdo de Bens Patrimoniais ? Departamento de Aguas e Esgoto de
Valinhos/SP. 2012. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

14, ¥ SIQUEIRA, A. J. G.. Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo (PME) Plano de Carreira e Estatuto do Magistério Plblico da
Prefeitura de Presidente Kennedy, RCA 0284/2011. 2011. (Plano de Carreira).

15. % SIQUEIRA, A. 1. G.. Elaboracdo de Planos de Cargos e Salarios da Saude Municipal, Elaboracdo do estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, Elaboragdo de Leis Regulamentadas da Prefeitura de Marataizes, RCA 0472/2011. 2011. (Plano de Cargos).

16. SIQUEIRA, A. J. G.. Elaboracdo da Estrutura Administrativa € Plano de Cargos e Carreiras do Poder Legislativo da Camara de

Cariacica, RCA 0490/2011. 2011. (Estrutura Administrativa e Plano de Cargos).

Eventos_ |

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. ¢ SIQUEIRA, A. J. G.; SIQUEIRA, A. P.. I Seminario Educacional da Regido do Caparad: A Educacio na Modernidade - Avancos,
conflitos e Solugbes. 2013. (Outro).

Educacao e Popularizacao de C& T

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. “7 SIQUEIRA, A. 1. G.; SIQUEIRA, A. P. . I Seminario Educacional da Regido do Caparad: A Educacio na Modernidade - Avancos,
conflitos e Solugbes. 2013, (Outro).
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Dalmo Costa Beber

Cachoeiro de Itapemirim — ES, julho de 2025.

HISTORICO FUNCIONAL

Brasileiro, natural de Castelo, Estado do Espirito Santo. Casado. Trinta e dois
anos de idade. Contador desde 2009, iniciou a trajetoria na contabilidade publica
em 2008, atuando nas fungées de contador publico, consultor e diretor contabil
em prefeituras, cadmaras municipais, instituto de previdéncia e servigos
autdbnomos de agua - SAAE; possui expertise na contabilidade comercial,
contabilidade publica e patrimonial sendo sécio da empresa Executiva — Gestao
e Assessoria Contabil, especializado na gestao contabil e financeira, focado em
trazer ao cliente informagdes gerenciais fundamentais na tomada de
decisdo. Atuou ainda como pregoeiro e presidente de comissdo de
licitagdo desde 2010. Possui ainda, Certificacdo CPA10, direcionada ao
mercado financeiro e de capitais com expertise na analise de gestio financeira
desde 2013. Além de ser registrado como Perito-Contabil da Justiga Trabalhista
e Civel. Com centenas de pericias j& realizadas nas 12 e 42 Vara Civel de
Cachoeiro; 1 Vara do Trabalho, 17 Regido; Vara de Muqui e Guagui. Atua
como contador publico no municipio de Dores do Rio Preto — ES e assessor
contabil especializado na area contabil pablica.

ENDERECO

Rua Heraldo de Almeida Silva, n® 133

Centro — Dores do Rio Preto - ES

CEP: 29.580.000

CONTATO

Telefones: (28) 99935-7493 (Escritdrio)
(28) 98804-8164 (Pessoal)

E-mail:dalmocostabeber@gmail.com
executivacontabilidadedores@hotmail.com

OBJETIVO

Desenvolver trabalho pautados na ética, legalidade, honestidade, competencia e
eficiencia na gestdo contabil publica. Oportunizar com isso, agregacio de bons



resultados como parte da equipe. Aberio ainda, a executar atividades em geral

da area contabil.

FORMACAO

Graduando em Direito, FDCI (6° Periodo);
Pos-Graduado em Contabilidade e Auditoria Publica. FAVENI (2021)

Graduado em Ciéncias Contabeis, FACCAC! (2005-2009);

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(2023-2025) Consultor contabil na area de contabilidade Publica e
patrimonial no Municipio de Marechal Floriano - ES.

(2017) Assessor Previdenciario do Instituto de Previdéncia de
Alegre;

(2016) Executiva — Gestao e Assessoria Contabil;
Sécio Fundador

(2015-2016) Consultor Financeiro-Contabil SAAE - Servigo
Auténomo de Agua de Jerénimo Monteiro;

(2014-2015) Consultor Financeiro-Contabil Prefeitura Municipal de
Séao José do Calgado;

(2013) Auditor Contabil da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim;

(2013-) Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto — ES;
Funcao: Contador

(2012-) Perito-Contabil Judicial atuante na Justigca do Trabalho e
Civel;
Funcao: Perito

(2012-2019) Resultado Contabil Escritorio de Servigos Contabeis;
Fungao: Contador

(2014-2016) Pregoeiro do Instituto de Previdéncia de Dores do Rio
Preto;

(2010 — 2013) Presidente da Comissao de Licitagcao do Instituto de
Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim;

(2008 — 2013) Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim -
IPACI;
Funcgao: Diretor Contabil Orgamentario



* (2007-2008) Tribunal Regional do Trabalho 17° Regido, TRT 1

Fung&o: Estagiario da Contadoria do Juizo (

o

* (2006-2008) Secretaria Municipal da Fazenda de Cachoeiro de

Itapemirim, SEMFA
Fungao: Estagiario do Setor de Contabilidade Geral do Municipio

QUALIFICACOES

Gestéo dos RPPS - Enfase em Contabilidade.2019

Contabilidade Aplicada aos RPPS. 2019

Prestac@o de Contas Mensais e Anuais. TCEES. 2019

Atualizacao Certificagdo CPA 10. ANBIMA 2019

Matriz de Saldo Contabil e Siconfi. 2019

Or¢amento Publico Avangado. 2019

RPPS — Prestagéo de Contas Anual. 2018

Aspectos Praticos na Concess&o de Beneficios — Simula Vinculante n
33.2018

Inovagdes nas Prestacbes de Contas Mensais e Anuais. TCEES 2016
Elaboragdo de Proposta Orgamentaria do RPPS. TCE-ES (Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo. 2016

16° Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM.2016

Curso Certificagao CPA 10. Crédito e Mercado. 2016

X Seminario Capixaba de Previdéncia. ACIP 2016

IV Seminario Regional de Previdéncia. ACIP. 2015

| Encontro de Contadores e Controladores Publicos do ES. 2015

Os Tributos Retidos na Fonte EBGT. 2014

Curso de Pregoeiro. 2013

VIII Seminario Capixaba de Previdéncia. ACIP. 2013

Certificagao CPA 10. ANBIMA 2013

Workshop: Orientagoes para Final de Mandato. TCE-ES. 2012

Workshop: Plano de Contas. TCE-ES 2012.

“Curso de Administragdo do Departamento Pessoal. Global Contabil. 2012
“Curso de Departamento Fiscal". Global Contabil. 2012

‘Novo Plano de Contas Exigido pelo TCE/ES e as Inovagdes na
Contabilidade Publica”. FEST. 2012

Curso “Como Depreciar e Reavaliar o Patrimonio Publico”. Consultre —
RECIFE - PE. 2012

VI Seminario Capixaba de Previdéncia — “Desafios na Gestdo dos RPPS”.
2012

Como Depreciar e Reavaliar o Patriménio Ptblico. 2012

Curso de Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.2012

Cursc de Pratico de Administragcdo de Departamento de Pessoal.2012
Curso Pratico de Administragao de Departamento Fiscal. 2012.

V Seminaric Sudeste da ABIPEM.2011

Curso de Pregoeiro Municipal.2011.

D



A Nova Contabilidade Fatiinonial. TCEES 2011
Tomada de Contas. TCEES. 2011

| Seminario de Controle Interno. TCEES.2011
Gestao Orgamentaria e Financeira. TCEES. 2011
Fechamento Contabil no Novo Plano de Contas Modelo da Unido.
2010

Curso Novo Modelo de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 2010.
Encontro de Gestao de Materiais. SMARAPD. 2010.

Encontro e Debates dos Gestores Publicos Municipais. 2010.

Palestra Elaboragao da LOA - Lei Orgamentaria Anual. 2010.
Fechamento Contabil no Novo Plano de Contas Modelo da Unido. 2010.
Il Férum Estadual de Contabilidade Publica. 2010.

Curso de Inglés. UPTIME. 2009-2010.

LRF — Aplicagao e Execugao Financeira e Contabil. TCEES. 2009
Seminario de capacitacdo Técnica. 2009.

Il Seminario Capixaba de Previdéncia ¢ IX Encontro de Gestores
Previdenciarios do ES. 2009.

Curso: LRF - Aplicagao e Execugao Financeira e Contabil. 2009.
Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo. 2008.

Seminaric Os desafios do Saneamento no Brasil. 2008

Curso de Imposto de Renda Retido na Fonte. 2008.

IV Seminario de Contabilidade Publica. CRC ES. 2006.

Windows. Word e Excel. Casa do Estudante.2006

OUTRAS INFORMACOES

Especializado na gestdo contabil-financeira para tomada de decisdo
gerencial publica, com viés em previdéncia publica;

Perito — Contabil nas 1% e 42 Vara civel de Cachoeiro; 12 Vara do
Trabalho, 172 Regiao; Vara de Muqui e Guagui;

Experiente em contabilidade publica;

Contador Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto —-ES.(2013-);
Participou como aluno no curso de pés-graduacdao em Gestdo Publica
Municipal. IFES. 2012;

Concursado da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim. (2011-2013);
Participou como alunc do Mestrado em Contabilidade e Controladoria da
UFBA. 2010;
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8 E GUALIMP

ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS QUE ENTRE SI FAZEM A
GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA E O SR. DALMO COSTA BEBER.

Pelo presente instrumento, tendo de um lado a GUALIMP
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, estabelecida & Av. Manoel
Alves Siqueira, n°. 41, Bairro Bela Vista, Guagui-ES,, inscrita no CNPJ
sob o n° 39315.221/0001-94, neste ato designada simplesmente
CONTRATANTE, representado pelo seu sécio gerente Sr. Antonio José
Gongalves de Siqueira, brasileiro, casado, administrador de empresas.
portador do CRA n°. 7228 ¢ CPF n°. —e. do outro lado, o
Sr®° DALMO COSTA BEBER, brasileiro, casado, contador, portador do
RG n°® 2.106.810 SSP-ES, CPF n 'RC-ES n® 16.170/0-
entro — Dores
do Rio Pret , simplesmente denominado CONTRATADO, tem entre
si justo e contratado o que se segue:

C =D
O CONTRATADO, por este ato ¢ instrumento se obriga e compromete a prestar servigos profissionais

especializados na elaboragfio, coordenaglio, execuglio de projetos na drea de CIENCIAS CONTABEIS, ¢ de
ELABORACAO DE QUESTOES na drea de contabilidade. conforme demanda da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

As partes de comum acordo, mediante demanda da CONTRATANTE e anteriormente a execugdo dos
servigos, entabulardio o valor a ser pago a CONTRATADA, por meio de apostilamento, conforme o servigo
demandado na execuglio de cada projeto conforme descrito na cléusula primeira, bem como, em outra
demanda referente a sua especializagdo ndo mencionada no presente contrato.
O valor a ser pago por cada questdo elaborada nos termios da cléusula primeira ¢ conforme abaixo descrito:

1. Questdes de Nivel Fundamental RS 20,00,

2. Questdes de Nivel Médio RY 25,00,

e s B

Rua Monoel Alves de Siqueira n° 41 — Boiro Beio Vista - Guagui - ES /

CEP - 29,560-000 - Tel (28) 3553-0291 - CNPJ - 39.315.221/0001-04



b ¢ GUALIMP

ASSESSORIA € CONSULTORIA LTDA
3. Questdes de Nivel Técnico RS 30,00; e
4. Questdes de Nivel Superior RS 40,00,

Pardgrafo inico: A CONTRATANTE fard o reembolso das eventuais despesas referentes a hospedagem ¢
alimentagio 8 CONTRATADA, em ocasides que a mesma realizar viagens fora do municipio aonde reside,
para cumprimento de tarefas designadas pela contratante, mediante apresentagio de notas.

CLAUSULA TERCEIRA -~ DAS CONDICOES DE PAGAMENTOQ

A CONTRATANTE efetuard o pagamento do valor acordado por cada servigo executado, mediante
comprovagio da efetiva prestaglio dos servigos e da realizagiio das despesas mencionadas no parégrafo anico
da cldusula segunda.

O presente contrato vigoraré por prazo indeterminado, observado as solicitagdes de elaborago de questoes
emitidas pela empresa.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

Fica estabelecida a penalidade de muita no percentual de 20% (vinte por cento) do valor do contrato,
aplicavel a critério da CONTRATANTE, se os servigos ndo forem prestados de acordo com o que se
estabelece nas cldusulas anteriores.

DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:
Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a. efetuar 0 pagamento na forma convencionada na Clausula do presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;
b. designar, caso necessario, um representante para acornpanhar e fiscalizar a execugio dos servigos;

¢. notificar o contratado. imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execuglio do Contrato.

DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO:
Para execugfio dos servigos objeto deste Contrato, 0 CONTRATADO se obriga a:

a. executar fielmente os servigos conforme pactuados na clausula primeira com todo zelo, diligéncia ¢

honestidade observada a legislagfio vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE:

Ruc Manoe! Alves de Siqueira n® 41 - Boiro Bela VEla - Guagud —E5 ]
CEP - 29.560-000 - Te! {28) 3553-029) - CNPJ - 39.315.221/0007-94 /




‘. £ GUALIMP

ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

b. registrar as ocorréncias ocorridas em servigo, fazendo constar de sua ata registro;

¢. atender s determinagdes regulares do representante designado pela CONTRATANTE;

d. responder pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do presente contrato;

e. responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo

deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Guagui-ES para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente
instrumento e, estando assim, justo e contratados, mandaram que lhes preparassem 02 (duas) vias, de igual
teor ¢ forma, para um s efeito, o qual depois de lido ¢ achado conforme vai por todos assinado e pelas
testemunhas a tudo presente, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Guagui — ES 11 de fevereiro de 2020.

AN

Antdnio J ves de Siqueira
-”}" -gerente

——

21)-444’2-154'&-

Dalmo Costa Beber
Contratado

Testemunhas:

IO

2%

Rua Manoel Alves de Siqueka n® 41 - Bairo Belo Vista - Guagui - ES
CEP - 29.560-000 - Tel (28) 3553-0291 - CNPJ - 39.315.221/0001-94
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Gongalves Teixeira ¢ Ecy Aparecida de Siqueira Teixeira, inscrito no CPF sob o n* D

@ portador do CRC/ES 006922/0-4, residente e
G .nicipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000;

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileira, natural de Afonso Cliudio-
ES, casada sob regime de comunhio parcial de bens, nascida em 19/07/1974, filha de Moacyr
Pagio e Edir Maria Belizario Pagio, pedagoga, inscrita no CPF sob o n" G 6. portadora

da CI 1275444 SSP/ES, residente e domiciliad_

municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000.

Unicos sécios da empresa GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, com sede a
Rua Manoel Alves Siqueira, n® 41, Bairro Bela Vista, municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000),
registrada na JUCEES sob o n°® 32200598453 em 30/06/1993, inscrita no CNPJ sob o n°
39.315.221/0001-94, resolvem, entre si, de pleno ¢ comum acordo, alterar o referido instrumento,

mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Altera-se o0 Objeto Social para Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria
técnica especifica; Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas
anteriormente; Atividades de consultoria e auditoria contébil e tributaria; Aluguel de maquinas e
equipamentos para escritorio; Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas;
Cursos preparatdrios para concursos; Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial;
Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares; Atividades de contabilidade; Consultoria
em tecnologia da informagdo; Educagdo profissional de nivel tecnolégico; Gestdo de espagos para
artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas; Atividades de apoio a gestdo de saude;
Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos ¢ negdcios em geral, exceto imobiliarios;
Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagio; Aluguel de
maquinas e equipamentos para construgdo sem operador, exceto andaimes; Pesquisas de mercado
e de opinido plblica; Atividades de cobranga e informagoes cadastrais; Atividades de tele
atendimento; Fotocopias; Reparagdo ¢ manutengio de computadores ¢ de equipamentos

periféricos; Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servicos de hospedagem
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Lo, ()
na internet; Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda; Suporte\ técnico, ""

Atividades de vigildncia ¢ seguranga privada; Atividades de monitoramento de sistemas de

manuten¢do e outros servicos em tecnologia da informacdo; Treinamento em inform3

seguranga eletrdnico; Servigos de engenharia; Obras de terraplenagem; Selecdo e agenciamento
de mdo-de-obra; Coleta de residuos ndo-perigosos; Limpeza em prédios e em domicilios; Gestio
de redes de esgoto; Tratamento e disposi¢io de residuos ndo- perigosos; Servigos de pintura de
edificios em geral; Instalagdo de painéis publicitdrios Instalagdes de sistema de prevengdo contra
incéndio; Instalagdo ¢ manutengio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagio e
refrigeragio; Perfuragdo e construgdo de pogos de adgua; Construgio de redes de abastecimento de
agua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de irrigagdo; Construgdo de estacoes
¢ redes de telecomunicagdes; Montagemn ¢ desmontagem de andaimes e outras estruturas
tempordrias; Montagern de estruturas metalicas; Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos

perigosos ¢ mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional.

E exercers as seguintes atividades:

7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo cmpresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

8020-0/01 — Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico;
6920-6/02 — Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria;

8550-3/02 — Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares;

8219-9/01 - Fotocopias;

7112-0/00 — Servigos de engenharia:

8230-0/01 —- Servigos de organizagao de feiras. congressos, exposigoes ¢ festas:
7320-3/00 — Pesquisa de mercado e de opinido publica;

7733-1/00 — Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio;

8220-2/00 — Atividades de tele atendimento;

6920-6/01 — Atividades de contabilidade:

9511-8/00 — Reparagdo e manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos;
8011-1/01 — Atividades de vigildncia ¢ seguranga privada;

8291-1/00 — Atividades de cobranga e informagdes cadastiais;

8599-6/05 — Cursos preparatOrios para coneursos;

7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente;

3811-4/00 — Coleta de residuos nao-perigosos:
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7490-1/04 — Atividades de intermediagio e agenciamento de Servigos e negocios em gera\,
exceto imobiliarios;
6201-5/01 — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda:

8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
8599-6/03 — Treinamento em informatica;
6204-0/00 — Consultoria em tecnologia da informagao;

6311-9/00 — Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagio e servicos de
hospedagem
na internet;

8121-4/00 — Limpeza em prédios e em domicilios:

7810-8/00 — Selegdo e agenciamento de mao-de-obra;

6209-1/00 — Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagao;
4930-2/02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas,

intermunicipal, interestadual e internacional.

CLAUSULA SEGUNDA:
Ficam inalteradas todas as demais clausulas do contrato social.

A vista das modificagdes ora ajustadas, consolida-se o contrato social com a seguinte redagio:

CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE LIMITADA
GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileiro, natural de Guagui-ES, casado sob
regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 16/07/1971, empresario, filho de Alfredo
Gongalves Teixeira ¢ Ecy Aparecida de Siqueira Teixeira, inscrito no CPF sob o n° G D

@ rortador do CRC/ES 006922/0-4, residente ¢ domiciliado QEEG——ED
“municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000:

ALEXSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA, brasileira, natural de Afonso Claudio-
ES, casada sob regime de comunhio parcial de bens, nascida em 19/07/1974, filha de Moacyr
Pagio e Edir Maria Belizario Pagio, pedagoga, inscrita no CPF sob o n° (D o tadora

da C11275444 SSP/ES, residente « D

municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000.



Unicos sécios da empresa GUALIMP - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, com
Rua Manoel Alves Siqueira, n° 41, Bairro Bela Vista, municipio de Guagui-ES, CEP 29.560-000,
registrada na JUCEES sob o n° 32200598453 em 30/06/1993, inscrita no CNPJ sob o n°
39.315.221/0001-94.

I - DA DENOMINACAOQ, SEDE, OBJETO E DURACAO (Art. 997, 11, CC/2002).
CLAUSULA PRIMEIRA — DA DENOMINACAQ

A sociedade tem a denominagio de GUALIMP — ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
com nome fantasia G. STRATEGIC - GESTAO, ASSESSORIA, SERVICOS E LOGISTICA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE

A sociedade tem sede e domicilio na Rua Manoel Alves Siqueira, n° 41, Bela Vista, Guagui/ES,
CEP 29.560-000, devidamente registrada na JUCEES sob o n° 32200598453 em 30/06/ 1993,
inscrita no CNPJ sob o n® 39.315.221/0001- 94, podendo, mediante deliberagdo dos sécios,
representando a maioria do capital social, manter ¢ encerrar filiais ¢ escritorios em qualquer
localidade do pais. (Art. 1.000).

CLAUSULA TERCEIRA — OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto a prestacio de Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto
consultoria técnica especifica; Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio
especificadas anteriormente; Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributdria; Aluguel
de maquinas e equipamentos para escritério; Servigos de organizacdo de feiras, congressos,
exposigdes ¢ festas; Cursos preparatorios para concursos; Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares; Atividades de
contabilidade; Consultoria em tecnologia da informagio; Educagdo profissional de nivel
tecnolégico: Gestdo de espagos para artes cénicas, espetéculos e outras atividades artisticas;
Atividades de apoio & gestdo de satude; Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e
negocios em geral, exceto imobiliarios; Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em
veiculos de comunicagio; Aluguel de méquinas e equipamentos para constru¢do sem operador,
exceto andaimes; Pesquisas de mercado e de opinido piblica; Atividades de cobranca e
informagdes cadastrais; Atividades de tele atendimento; Fotocopias: Reparagdo ¢ manutengdo de

computadores ¢ de equipamentos periféricos; Tratamento de dados, provedores de servigos de
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aplicagdo e servigos de hospedagem na internet; Desenvolvimento de programas de comp
sob encomenda; Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao;
Treinamento em informatica; Atividades de vigilancia e seguranga privada; Atividades de
monitoramento de sistemas de seguranga eletronico; Servicos de engenharia; Obras de
terraplenagem; Selegdo e agenciamento de mao-de-obra: Coleta de residuos ndo-perigosos;
Limpeza em prédios e em domicilios; Gestdo de redes de esgoto; Tratamento e disposicio de
residuos ndo-perigosos; Servigos de pintura de edificios em geral; Instalagdo de painéis
publicitarios Instalagdes de sistema de prevengdo contra incéndio; Instalagdo e manutengio de
sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e refrigeragdo; Perfuragdo e construgio de
pogos de dgua; Construgdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e constru¢des
correlatas, exceto obras de irrigagdo; Construgdo de estages e redes de telecomunicagdes;
Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias; Montagem de estruturas
metalicas; Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos ¢ mudangas, intermunicipal,

interestadual e internacional.

E exerce as seguintes atividades:

7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

8020-0/01 — Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrnico;
6920-6/02 — Atividades de consultoria e auditoria contébil e tributéria:
8550-3/02 — Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares;
8219-9/01 - Fotocopias;

7112-0/00 — Servigos de engenharia;

8230-0/01 — Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigdes e festas:
7320-3/00 — Pesquisa de mercado e de opinido piiblica;

7733-1/00 — Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio;

8220-2/00 — Atividades de tele atendimento:

6920-6/01 — Atividades de contabilidade;

9511-8/00 — Reparagdo ¢ manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos;
8011-1/01 — Atividades de vigilancia ¢ scguranga privada;

8291-1/00 — Atividades de cobranga e informacdes cadastrais:

8599-6/05 — Cursos preparatérios para concursos;

7490-1/99 — Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente;



Pagina 6 de 12

ALTERACAO CONTRATUA:. DE N° i4 DA SOCIEDADE LIMITADA

GUALIMP - ASSESSCGRIA E CONSULTORIA LTDA

3811-4/00 — Coleta de residuos nao-perigosos;

7490-1/04 — Atividades de intermediagdo ¢ agenciamento de servigos e negécios em geral,
exceto imobiliarios;

6201-5/01 — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;

8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial;

8599-6/03 — Treinamento em informatica;

6204-0/00 — Consultoria em tecnologia da informagdo;

6311-9/00 — Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo ¢ servigos de
hospedagem na internet;
8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

7810-8/00 — Selegdo e agenciamento de mio-de-obra;
6209-1/00 — Suporte técnico, manutengio e outros servicos em tecnologia da informagéo;
4930-2/08 — Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos ¢ mudangas,

intermunicipal, interestadual e internacional.

CLAUSULA QUARTA

A sociedade iniciou suas atividades em 30/06/1993, apos o registro em todos os 6rgdos

competentes ¢ seu prazo de duragao ¢ indeterminado.

I1 - DO CAPITAL SOCIAL (Art. 997, 111 - IV - VII) e (Resolugdo CFC n° 1.098/07).
CLAUSULA QUINTA

O capital social da sociedade, totalmente subscrito, ja integralizado pelos sécios em moeda
corrente nacional do Pais, ¢ de R$ 100.000,00 (cem mil reais), divididos em 100.000 (cem mil)

quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuido entre os socios

quotistas:
Sécios N° de Quotas | Percentual Valor
Antonio José Gongalves de Siqueira 80.000 80% R$ 80.000,00
Alexsandra Pagio Gongalves de Siqueira 20.000 20% R$ 20.000,00
Total: 100.000 100% R$ 100.000,00

Parigrafo Primeiro - Cada quota é indivisivel e confere a seu titular o direito a um voto nas

deliberagdes sociais.
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Paragrafo Segundo - A responsabilidade dos sécios ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas
respondem solidariamente pela integralizagio do capital social, na forma do artigo 1052 de lei
10.406/02.

111 — DA ADMINISTRACAQ (Arts. 1.010 a 1.021) (Resolugao CFC n® 905/01)
CLAUSULA SEXTA

A administragio da sociedade incumbe ao sécio ANTONIO JOSE GONCALVES DE

SIQUEIRA, o qual recebers a denominagdo de administrador, cabendo a ¢le, a fixagao do valor

da retirada mensal, assim como, a forma de distribuig¢do dos resultados.

CLAUSULA SETIMA

Cabera ao administrador(s) procurador(s) censtituido(s) em nome da sociedade, a prética dos atos
necessarios ou convenientes a administragao desta, dispondo eles, dentre outros poderes, dos
necessarios para:

A). Representar a sociedade em juizo e/ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparti¢des publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como,
autarquias, sociedades de economia mista ¢ entidades paraestatais;

B). Assinar quaisquer documentos que iinportem em responsabilidade ou obrigagio da sociedade,

inclusive cheques, escrituras, titulos de dividas, cambiais, ordens de pagamento e outros.

Paragrafo Primeiro — As procuragdes outorgadas pela sociedade deverdio ser assinadas pelo
administrador e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com
exceqao daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado.

Paragrafo Segundo — A alienagdo ou oneragio de bens imoveis somente podera efetivar-se
mediante a aprovagdo dos socios, representando a totalidade do capital social. (Art. 1015).
Paragrafo Terceire — Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagio a
sociedade, os atos de qualquer um dos socios, procuradores ou funcionarios que a envolvam em
obrigagdes relativas a negocios ou operagies estranhas ao objeto social, tais como, fiangas avais,
endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando previamente

aprovado pelos s6cios, representando a totalidade do capital social. (Art. 1015, §(nico).
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CLAUSULA OITAVA

A entrada de novos socios dependeré da aprovagao unanime de todos os socios, sendo que nenfutt

socio podera ceder ou transferir qualquer de suas quotas a terceiros sem previamente oferecer ao

outro s6cio o direito de adquiri-las.

Pardgrafo Primeiro — O sécio que pretender ceder e transferir suas quotas, total ou parcialmente,
a outro sdcio, ou a terceiros, devera notificar, por escrito e com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, o outro sicio, o qual tera direito de preferéncia para adquiri-las, nas mesmas
condigdes, devendo o socio alienante informar o nome do interessado adquirente e todas as
condigoes do negocio.

Paragrafo Segundo - Se as quotas forem alienadas a terceiros, cuja condigdo profissional nio for
idéntica a do socio alienante, o Contrato Social devera ser alterado para cumprimento das restrigdes
previstas pelo artigo 25, do Decreto-Lei n® 9.295/45, assim como, a modificag@o do objetivo social
e da responsabilidade técnica.

Parigrafo Terceiro - O ndo-exercicio, por parte do outro sécio, quanto ao direito de preferéncia
no prazo fixado no pargrafo primeiro, permitira que o sécio alienante efetue a transferéncia das
quotas oferecidas, observando-se, contudo, que o adquirente terd que ser obrigatoriamente
contabilista ou profissional de outra profissdo regulamentada, com registro no seu respectivo orgao
de fiscalizagao. (Resolugao CFC n° 1.098/07).

IV - DAS DELIBERACOES SOCIAIS

CLAUSULA NONA
As modificagdes do contrato social, mediante deliberagdes dos socios, deverdo observar as

disposigdes contidas nos artigos 1071/1080 do Cédigo Civil.

V - DA RESPONSABILIDADE TECNICA (Resolucido CFC N° 1.098/07).

CLAUSULA DECIMA

A responsabilidade técnica pela execugdo dos servigos profissionais prestados pela sociedade, de
acordo com os objetivos sociais, estard assim distribuida entre os sdcios: (Resolugdo CFC
n°560/83).

A) ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA, Administrador, CRA/ES 7228 e Técnico
em Contabilidade, CRC/ES 006922/0-4, responderé pelos servigos previstos no artigo 25, do
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Decreto-Lei n° 9.295/46; exceto aqueles previstos na alinea “c” e ainda pelos servi

administragdo.

Pardgrafo Unico - Constituido procurador, conforme previsio da cldusula nona deste
instrumento, este poderé exercer a responsabilidade técnica pela sociedade, desde que atendido os
preceitos do artigo 25, do Decreto-Lei n® 9.295/46, bem como, apoés comunicag¢do imediata ao

Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Espirito Santo.

VI- DO EXERCICIO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim

de cada exercicio, serd levantado o balango patrimonial correspondente a0 mesmo periodo, bem
como, preparadas as demais demonstragdes financeiras exigidas por lei. A sociedade podera
levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.
(Lei n° 6.404/76).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Os lucros liquidos ou prejuizos apurados serio distribuidos aos sécios proporcionalmente a

participagio de cada um no capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RETIRADA — Os socios serdo renumerados exclusivamente em fungio do resultado por meio
de distribui¢@o de lucro apurados em demonstragio de resultado do exercicio — DRE, obedecendo

a legislagdo vigente, podendo ser mensal, trimestral ou anual.

VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA DECIMA QUARTA

Em caso de dissolugdo e liquidagdo da sociedade, serd o liquidante escolhido pelos sécios,
representando a maioria do capital social. Nessa hipdtese, os haveres da sociedade serdo
empregados na liquidagdo das obriga¢des ¢ o remanescente, se houver, sera rateado entre os sécios

em propor¢do ao numero de quotas que cada um possuir.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA

prosseguird com o remanescente, pelo prazo previsto em lei, a menos que este resolva liquida-la.
Em caso de falecimento ou incapacidade judicialmente declarada de qualquer dos sécios, os
herdeiros ou sucessores do socio falecido ou incapacitado poderdo ingressar na sociedade em sua

substituigdo.

Par:igrafo Primeiro — Nos casos previstos pelo “caput” desta clausula, somente poderdo ingressar

na sociedade, profissionais que atendam as exigéncias previstas na legislagio pertinente as
organizagOes contabeis. (Res. CFC n° 1.098/07).

Pariagrafo Segundo - Em tendo ocorrido o falecimento ou interdi¢do de um dos sécios, o
inventariante ou o curador, respectivamente, ndo terdo poderes de administragdo, a menos que

sejam da mesma categoria profissional do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Os socios declaram, sob as penas da lei, de que néao estdo impedidos de exercer a administragio

da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, ou por se encontrar(em) sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular. contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as

relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. (Artigo 1011, § 1° da Lei 10.406/02).

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Todo e qualquer litigio oriundo deste contrato, seja entre os socios e a sociedade, mesmo durante
a fase de liquidagdo, poderd ser submetido ao Juizo Arbitral, conforme os dispositivos da Lei
9.307/96, vedado o recurso a equidade.

Parigrafo Unico - Para as controvérsias que forem incompativeis de serem solucionadas pelo
procedimento arbitral, por ndo versarem sobre direitos patrimoniais disponiveis, fica eleito o foro
do Municipio de Guagui, Estado de Espirito Santo, renunciado expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. O foro ora eleito também serd competente para o processamento e

a execugdo da sentenga arbitral.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via.




